
FISA DISCIPLINEI 
 

 
1. Date despre program 

1.1. Instituția de Învățământ superior Universitatea din București 
1.2. Facultatea Psihologie si Științele Educației 
1.3. Departamentul Școala Doctorală 
1.4. Domeniul de studii Științele educației 
1.5. Ciclul de studii Ciclul III Studii Doctorat 
1.6. Programul de studii Doctorat 

2. Date despre disciplină 
2.1. Denumirea disciplinei Dezvoltare profesionala si performanta didactică în învățământul superior 
2.2. Titularul activităților de curs Prof. Univ. Dr. Romita Iucu 
2.3. Titularul activităților de seminar Prof. Univ. Dr. Romita Iucu 
2.4. Anul de studiu 1 2.5. Semestrul 2 2.6. Tipul de 

evaluare 
C 2.7.Regimul 

disciplinei 
Ob 

3. Timpul total estimat 
3.1. Număr de ore pe săptămână 1 3.2. Din care 

Curs 
1 3.3. Seminar 1 

3.4. Total ore din planul de 
învățământ 

28 3.5. Din care 
Curs 

14 3.6. Seminar 14 

Distribuția fondului de timp Ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notiței 10 h 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe 
teren 

30 h 

Pregătire seminarii/ laborator, teme, referate, portofolii și eseuri 15 h 
Tutoriat 10 h 
Examinări 15 h 
Alte activități: participare la studii și cercetări 17 h 
3.7. Total ore de studiu individual 97 h 
3.8. Total ore pe semestru 125 h 
3.9. Număr de credite 5 

4. Precondiții (acolo unde este cazul) 
4.1. de curriculum Cursul ”Managementul proiectelor de cercetare 

științifică” 
4.2. de competențe Competențe solide de analiză și de reflecție pe domeniul 

politicilor educaționale aplicate învățământului superior 
5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului � sală curs de 30 locuri, videoproiector 
5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului � sală curs de 30 locuri, videoproiector 

6. Rezultatele învățării 

Cunoștințe 

C1. Studentul doctorand/absolventul înțelege și are cunoștințe avansate despre conceptele, 
teoriile, principiile, fenomenele și legile fundamentale ale Psihologiei și Științelor 
Educației 
C3. Studentul doctorand/absolventul înțelege și are cunoștințe avansate despre conceptele, 
teoriile, principiile și paradigmele fundamentale ale Psihologiei și Științelor Educației 
C4. Studentul doctorand/absolventul înțelege și interpretează concepte, teorii, modele și 
principii ale Psihologiei și Științelor Educației, propunând aplicații practice ale acestora 

Aptitudini 

A3. Studentul doctorand/absolventul desfășoară în mod responsabil cercetări 
independente și contribuie la abordări interdisciplinare 
A4. Studentul doctorand/absolventul aplică principiile, teoriile și modelele Psihologiei și 
Științelor Educației în vederea rezolvării problemelor teoretice și practice, inclusiv în 
situații neprevăzute 



A11. Studentul doctorand/absolventul identifică tendințele de evoluție ale cunoștințelor în 
Psihologie și Științele Educației, inclusiv din punct de vedere aplicativ 

Responsabilitate 
și autonomie 

RA3. Studentul doctorand/absolventul își creează propriile rețele de contacte științifice și 
se integrează în colaborări, inclusiv cele multidisciplinare 
RA4. Studentul doctorand/absolventul gestionează activități sau proiecte de cercetare ori 
profesionale cu respectarea principiilor etice și este capabil să ia decizii în situații 
neprevăzute 
RA5. Studentul doctorand/absolventul își asumă responsabilitatea pentru dezvoltarea 
profesională personală, planificând și evaluând critic progresul propriu 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 
7.1. Obiectivul general al 
disciplinei 

Cunoașterea si utilizarea principalelor noțiuni referitoare la domeniul 
pedagogiei învățământului superior, cu aplicații pentru analiza 
tendințelor și a evoluțiilor din planul dinamic al carierei universitare, 
pentru referențialul performanță academică 

7.2. Obiectivele specifice • Formarea unui stil cognitiv specific disciplinelor din domeniul 
pedagogiei învățământului superior (cu aplicații pentru analiza 
tendințelor și a evoluțiilor din planul dinamic al carierei 
universitare) 

• Abilitarea în domeniul analizei reflexive a consecințelor 
schimbărilor produse în sistemele Europene de învățământ superior, 
în ultimii 20 de ani 

• Cunoașterea instituțiilor și a stakeholderilor implicați în procesele 
de proiectare și construcție a carierei universitare, precum și a 
rolului acestora în designul politicilor Europene asociate 
învățământului superior 

• Înțelegerea relațiilor complexe existente între profesionalizarea 
carierei universitare și dezvoltarea mecanismelor de evaluare a 
performanței academice 

• Formarea unei viziuni sistemice in abordarea procesului de 
Europenizare / globalizare a instituțiilor și a sistemelor de educație 
superioară  

8. Conținuturi 
8.1. Curs 
Cursurile se țin în regim modular, respectiv 2 
module pe semestru 

Metode de predare 
 

Observații 

 
Modulul 1: 
Noul Proces de Europenizare în domeniul 
educației și a formării – aplicații pentru 
politicile educaționale din domeniul 
învățământului superior 
 
Politici europene în domeniul învățământului 
superior – contexte, proiecții, analize critice, 
dezbateri 
 
Standarde educaționale Europene – standarde 
naționale – relații și determinări; consecințe în 
planul politicilor publice pentru definirea 
carierei academice 
 
Instituții Europene implicate în proiectarea, 
dezvoltarea și analiza politicilor educaționale 
din domeniul învățământului superior – 

 
 
Prelegere interactivă / 
Prelegere dialogată / 
Prelegere cu oponent 
 
 

 
 
Suport tehnic - (Prezentare 
Power Point) 
 
 
Studierea surselor 
bibliografice indicate 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



aplicații pentru managementul carierei 
universitare 
 
Stakeholderi Europeni în domeniul 
învățământului superior și al cercetării / 
European – Regional - Național în proiectarea 
politicilor și a proceselor educaționale  
 
Universitățile Europene – între rankinguri 
globale și rețele Europene – stare de fapt  
 

 
 
 
 
Perspectivă aplicativă-  
Universitatea din București 
in contextul CIVIS 

Modulul 2:  
Modele ale carierei didactice în învățământul 
superior – perspective globale si europene 
 
Standarde, calificări si competente profesionale 
– ”induction” / mentorat educațional 
 
Cariera profesională – proiecție, dezvoltare, 
expectații, mituri, ethos 
 
Promovarea in cariera universitară – analiza 
blocajelor si a posibilelor situații de criza 
traversate in cariera 
 
Cariera și performanță academică – dileme și 
provocări 
 
Mentorat – tutorat – asistare in debutul carierei 
profesionale 
 

 
Prelegere interactivă / 
Prelegere dialogată / 
Prelegere cu oponent 
 

 
Suport tehnic - (Prezentare 
Power Point) 
 
Studierea surselor 
bibliografice indicate si 
analiza lor reflexivă 
 
 
 
 
 
 
 
 
Analiză comparativă la 
nivel European: ”Avantaje 
si limite ale proiectelor de 
dezvoltare profesionala si 
de evoluție in cariera 
didactica universitară” 
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Seminar/Laborator Metode de predare  
Seminar 1: 
Cariera academică în învatamantului superior – proiecție, 
dezvoltare, expectații, mituri, ethos 
 
Aplicații : avantaje si limite ale noului proces de Europenizare 
pentru cariera academică (exemple) 
 
Europenizare sau globalizare în educație ... – dezbatere  
 

 
Exerciții și aplicații – realizarea unui 
portofoliu. 
 
Studiu de caz 
 
 
Dezbatere cu oponenți la nivelul grupului 
de studenți 
 

 

Seminar 2: 
Eveniment public  – Europenizare sau globalizare în educație ... 
(seminar public cu participarea și contribuția studenților) 
 
Curs deschis - (profesor invitat) – TBC 
 

 
Seminar public cu participarea și 
contribuția studenților 

 



9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, 
asociațiilor profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținuturile disciplinei sunt în concordanță cu așteptările reprezentanților comunității academice (prin 
rigoarea științifică a conținuturilor selectate, pornind de la analize Europene și globale și de la cercetări 
curente), dar şi cu așteptările stakeholderilor / angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului, 
respectiv structurile Comisiei Europene, EUA, OECD, EACE, Ministerul Educației, ONG-uri, prin asigurarea 
corespondenței cu tematica concursurilor naționale pentru ocuparea de posturi specifice specializării / Este 
notabilă și conformarea cu Cadrul Național al Calificărilor, România. 

10. Evaluare 
Tip de 

activitate 
10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere 

din nota 
finală 

10.4. Curs Competențe analitice comparative – 
sisteme / instituții europene 

Referat - Analiză 
comparativă 

50 %  

10.5. Seminar Competențe reflexive Eseu  50 % 
Standard 
minim de 
performanță 

Minimum 5 la fiecare criteriu de evaluare 
 

�Examen  se finalizează cu : admis/respins 
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