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EXPERIENŢA PROFESIONALĂ
1
 

  

 

 

 

                                                 
1
 2016 – 2018 – concediu creștere copil 

LOCUL DE MUNCA PENTRU 
CARE SE CANDIDEAZĂ 

POZIŢIA 
 

- 

Februarie 2020 – prezent 

 

 

  

Conferențiar universitar 

Academia de Studii Economice, Facultatea Relații Economice Internaționale, București 
(www.ase.ro)  

▪Activități de predare și cercetare 

Învățământ superior  

Octombrie 2013 – Februarie 2020 

 

 

  

Lector universitar 

Academia de Studii Economice, Facultatea Relații Economice Internaționale, București 
(www.ase.ro)  

▪ Activități de predare și cercetare 

Învățământ superior  

Aprilie, 2019          Lector universitar invitat  

       Universita degli Studi di Messina, Dipartimento di Economia  

       (https://www.unime.it/it/dipartimenti/economia) 

      ▪ Activități de predare, bursă Erasmus Plus  

      Învățământ superior  

Martie, 2018        Lector universitar invitat  

      Arnhem Business School, Olanda (http://www.arnhembusinessschool.com/) 

     ▪ Activități de predare, bursă Erasmus Plus  

     Învățământ superior  

mailto:irina.zgreaban@rei.ase.ro
mailto:irinazgreaban@yahoo.com


 

 

 

 

 

 

 

 

 

Noiembrie, 2017   Lector universitar invitat  

Arnhem Business School, Olanda (http://www.arnhembusinessschool.com/) 

▪ Activități de predare  

Învățământ superior  

Aprilie - septembrie 2014    Consilier personal Ministru delegat pentru buget  

Ministerul Finanțelor Publice (http://www.mfinante.gov.ro/) 

▪  Elaborare documente oficiale, monitorizare activitate direcții generale în subordinea 
ministrului, elaborare documente specifice pentru relația cu instituțiile economice 
internaționale 

Sector guvernamental  

Februarie 2012 – octombrie .2013   Asistent universitar 

 Academia de Studii Economice, Facultatea Relații Economice Internaționale, București 
(www.ase.ro)  

 

 

 

 

▪ Activități de predare și cercetare 

 

 

 

  

  

Februarie 2008 – februarie 2012  Preparator universitar 

 Academia de Studii Economice, Facultatea Relații Economice Internaționale, București 
(www.ase.ro)  

 ▪ Activități de predare și cercetare  

  Învățământ superior  

Iunie  - septembrie 2010   Consilier personal Ministrul Afacerilor Europene  

Departamentul pentru Afaceri Europene (www.dae.go.ro) 

▪ Analizarea impactului potențial al legislației europene în curs de adoptare asupra 
sectoarelor economice/industriilor din România  

Sector guvernamental  

2009 – 2012  Cercetător asociat  

 Grupul de Economie Aplicată (GEA) 

 ▪ Proiecte de cercetare și de consultanță  

 
Sector ONG  

Martie 2007 – februarie 2009 Consultant fonduri europene  

 SC Xplora Solutions SRL 

 ▪ Consultanță fonduri europene 

 
Sector privat  

http://www.mfinante.gov.ro/
http://www.ase.ro/


 

 
 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

 

 

COMPETENΤE PERSONALE 
  

 

 

 

 
 
 
 

2021 - 2024   Doctor în sociologie   

 Școla Doctorală, Facultatea de Sociologie și Asistență Socială, Universitatea  
București  

 

 

2007 - 2011   Doctor în economie    

Școla Doctorală, Academia de Studii Economice din București  

 

 

2003 - 2007   

 
Economist   

 

Facultatea de Relații Economice Internaționale, Academia de Studii Economice din București  

 

Limba(i) maternă(e) Limba română 

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleză C2  C2 C2 C2 C2 

 -  

Spaniolă C2 C2 C2 C2 C2 

 DELE, NIVEL SUPERIOR  

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  Ascultare activă, empatie 
 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

Managementul echipelor, motivare, abilități de leadership 
 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

Competențe de relaționare 

Competenţe digitale AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicare 
Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea 

de 
probleme 

 
Utilizator 

experimentat  
Utilizator 

experimentat 
Utilizator  

experimentat 

Utilizator  
experimentat 

Utilizator  
experimentat 

 Niveluri: Utilizator elementar  -  Utilizator independent  -  Utilizator experimentat  
Competențele digitale - Grilă de auto-evaluare 

 Scrieţi denumirea certificatului.- 

  

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences


 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

INFORMAΤII SUPLIMENTARE 
  

 
 

Proiecte 
de 

cercetare 
 

1) Proiect cercetare Digitalization, Automatization and Decarbonization: Opportunity for 
strenghetening collective bargaining in the metal sector, BARMETAL, Finanțator: Horizon 
Europe, Calitate: cercetător cu experiență, perioada angajare 10.03.2023-02.10.2024 
 

2) Proiect cercetare Smart bargaining in the services sector: overview, challanges, 
opportunities, BARSERVICE, proiect nr. 101126532, Finanțator: Horizon Europe, 
Calitate: cercetător cu experiență, perioada angajare 15.12.2023 – 31.12.2025 
 

3) Proiect cercetare Trust in Relations between Unions and Employers in Europe (TRUE 
EUROPE), proiect nr. 101126483, Finanțator: Horizon Europe, Calitate: cercetător cu 
experiență, perioada angajare 15.12.2023-31.10.2025 
 

4) Proiect cercetare Social and Spatial Inequalities in Europe in the Era of Global Mega-
trends – ESSPIN, Horizon Europe, Nr. 101061104/2022, Calitate: cercetător cu 
experiență, martie 2024 – 30 sept. 2025 
 

5) Proiect european Dezvoltarea inovatiei, creativității, responsabilității și sustenabiulității 
antreprenoriatului românesc, eLife, ID 61758, Finantator: cofinanţat de UE şi Guvernul 
României prin Fondul Social European şi POSDRU 2007-2013, Director proiect: prof. 
univ. dr. Mariana Nicolae, Perioada proiect: decembrie 2010 – ianuarie 2013, Calitate: 
asistent proiect / membru în activitatea de cercetare desfășurată (Activitatea 2 
Realizarea studiilor regionale privind situatia antreprenoriatului si a resurselor existente 
pentru dezvoltarea acestuia in directia inovarii, responsabilitatii si sustenabilitatii 
antreprenoriale; activitate de cercetare recunoscută de către DCE) 
 
 

6) Proiectul Pieţe pentru executivi şi neexecutivi în Europa de Est, Finanțator: National 
Science Foundation, Director proiect România Conf. Univ. Dr. Liviu Voinea, Funcția: 
membru/ asistent cercetare  
 

7) Proiect  cercetare Personalități și instituții economice românești: valoarea adăugată 
românească la identitatea europeană, Finantator: UEFISDCI, Director proiect: prof. univ. 
dr. Mariana Nicolae, 2008-2010, Calitate: membru 

Afilieri 
 

Centrul de Cercetare al Facultățții de Relații Economice Internaționale 

Prezentări 
 

- 

Citări 

 

 
- 

Referinţe 

 

- 

Cursuri 

 

-  

Certificări -  

 
 

Alte competenţe  - 

Permis de conducere  Permis categoria B   



ANEXE 
  

 

 

 

Data completării: - 14.11.2025      Semnătura  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Nu este cazul  
 



L I S T A  D E  L U C R Ă R I Conf. Univ Dr. Irina Elena Ion  
(nume anterior căsătoriei: Zgreabăn) 

 

Teza(-ele) de doctorat  

 

T1. Educaţia în perspectivă economică. Studiu de caz: România, 2011 (Academia de Studii Economice din 

București, domeniul „științe economice și administrarea afacerilor”)  

 

T2. Muncă și maternitate – idealuri, norme și semnificații culturale. Experiențe ale femeilor cu funcție de 

conducere din industria financiară din România, 2024 (Universitatea București, domeniul „sociologie”)  

 

Cărți (unic autor/coautor) 

 Ion, I., 2017, Educat-ing. Educația viitorului – perspective postmoderne, în viziune economică, Editura 

Universitară (editură recunoscută CNCS), 269 pg., ISBN 978-606-28-0619-4 

 Ion, I., 2015, Lumea afacerilor - ghid de navigare. Noi perspective de analiză a mediului extern al 

firmei, Editura ASE, 231 pg., ISBN 978-606-34-0018-6   

 Nicolae, M. (Editor), Ion, I., Nicolae, E., Vițelar, A., 2013, Arta şi ştiinta leadershipului. Un ghid 

teoretic si practic, Editura Tritonic, 188 pg., 2013, ISBN 978-606-93388-2-7 

 Nicolae, M. (Coord.), Moulder, J., Budrina, I., Imran, Z., Zgreabăn, I., Henessey, J., C., 2010, 

Leadership. A Global and Cultural Approach, Editura ASE, 122 pg., ISBN 978-606-505-373-1 

 

Capitole în cărți:  

 Ion I., Grünberg, L., Popescu, R., 2025, Home Based Parental Involvement:Intersections of Gender, 

Childcare, Families and the Economy in Post-Socialist Romania în Lee Blair S., Madigan, T., J. (Eds.), 

Education and the Family: Examining their Interwoven Linkages. Contemporary Perspectives in 

Family Research, V. 28, Editura Emerald 

 Popescu, A., Marinoiu, A., M., Ion, I., Mușetescu, R., C., 2017, în Relatii economice internationale: 

teorii, strategii, politici, instrumente si studii de caz, Hurduzeu, Gh., Nicolescu, L., (Coord.), Editura 

ASE,  pg. 220-252, 697 pg.,  ISBN 9786063402227 

 Voinea, Liviu., Ion. I., 2013, Socio-Economic Consequences of The Crisis: Romania.The Need For A 

New Development Model, în The Social Consequences of the Global Economic Crisis in Southeast 

Europe, Bartlett, W., Uvalić, M., (Coord.), Editura LSEE - Research on South Eastern Europe, pg. 143-

159, 186 pg., , ISBN 978-0-9572614-2-6,, disponibil la http://www.lse.ac.uk/LSEE-Research-on-

South-Eastern-Europe/Assets/Documents/Publications/Research-Network-on-Social-Cohesion/Social-

Consequences-Final.pdf 

 Nicolae, E., Ion, I., The Evolving Academic Field of Leadership In Romanian Research And 

Education, 2012, în SME’s management in the 21st century. Challanges and solutions, Illes, C., B. 

(Coord.),  Editura Publishing Section of the Faculty of Management, Czestochowa University of 

Technology, Polonia, pg. 312-322, 423 pg., ISBN 978-83-63500-16-0, DOI: 

10.18515/dBEM.M2012.n01, disponibil la http://real.mtak.hu/25485/1/SMEs%27_Management-

Monograph-Czestochowa-2012-FULL_MONOGRAPH-2012dec12-DOI_CrossRef.pdf 

 Ion, I., Higher Education – a Common Experience, 2012, în Communication Matters, Nicoale, M., 

Șerban-Oprescu, T., (Coord.), Bălan, S., Bonca, R., A., Dumitrescu, V., M., Budrina, I., Cadavid, M., 

Cercel, M., Crăciun, D., Crișan, D., Don, A., Lazăr, L., Enache, M., Georgescu, Ș.-D., Grigore, D., Ion, 

I., Jaber, R., S., Josan, A., Moulder, J., Murețan, M., Nicolae, E., Pisău, M., Popa, F., Prelipceanu, C.-

M., Rășcanu, I., Rujoiu, O., Șerban-Oprescu, T., Vițelar, A., Vreja, L., O., Editura ASE, pg. 117-129, 

232 pg., ISBN  978-606-505-530-8 12 

 Voinea, Liviu., Busuioc, A., Zgreabăn, I., Romania, 20111, în Retailing in Emerging Markets, 

Halpete, J., Patney, M., Halpete, Araujo, G., Laban Neto, S., A.., Youssef, Y., Cardoso, F., S., Xavier, 

W.,  Voinea, L., Busuioc, A., Zgreabăn, I., Li, L., Yu, Y., J., Gu, L., X., Zhang, A.T., Liu, C., Batra, 

M., Jadhav, V., Gabisov, A.Yalcin, S., Walsh, J., Khan, M., A., Bank, D., Editura House Fairchild 

Books, New York, United States of America, pg. 65-109, 404 pg., ISBN 978-1-60901-128-4 

 Zgreabăn, I., Sărăcia în oglinda marilor speranţe, 2009, în Către o noua cultură a vieţii sociale, 

Popescu, C., Tașnadi, A., Popescu, C., Zgreabăn, I., Mocuța, D., Popescu, S., Stanciu, M., Muntean, 

D., V., Havrincea, A., Andreica, A., Badea, L., Editura Renaissance (editură recunoscută CNCS), pg. 

58-74, 290 pg., ISBN 978-973-8922-56-3      

 Zgreabăn, I., Isac, L., A., Cultura Organizațională, 2005,  în Sanchez Motos, E., M., Cernat, G., 

Căprărin, D., Gulie, C., Coval, D., Tudor, D., Platon, M., Suciu, R., Voicu, G., Nuță, G., Manual de 

http://www.lse.ac.uk/LSEE-Research-on-South-Eastern-Europe/Assets/Documents/Publications/Research-Network-on-Social-Cohesion/Social-Consequences-Final.pdf
http://www.lse.ac.uk/LSEE-Research-on-South-Eastern-Europe/Assets/Documents/Publications/Research-Network-on-Social-Cohesion/Social-Consequences-Final.pdf
http://www.lse.ac.uk/LSEE-Research-on-South-Eastern-Europe/Assets/Documents/Publications/Research-Network-on-Social-Cohesion/Social-Consequences-Final.pdf
http://real.mtak.hu/25485/1/SMEs%27_Management-Monograph-Czestochowa-2012-FULL_MONOGRAPH-2012dec12-DOI_CrossRef.pdf
http://real.mtak.hu/25485/1/SMEs%27_Management-Monograph-Czestochowa-2012-FULL_MONOGRAPH-2012dec12-DOI_CrossRef.pdf


Management al Resurselor Umane, editura Corint (editură recunoscută CNCS) , pg. 35-73, 334 pg., 

2005, ISBN 973-653-809-5   

 

 

Articole publicate:  

 Ion, I., 2025, Čermáková, K., Mușetescu, R.,C., Dieaconescu, R.I., Marinoiu, A. M., Noua dinamică 

socio-politică și economică a digitalizării și automatizării în industria auto din România, Amfiteatru 

Economic, Vol. 28, nr. 68, pg. 55-.75, DOI: https://doi.org/10.24818/EA/2025/68/55 

 Ion, I., 2023, Intensive motherhood – insights into the cultural history of the concepts, Synergy, Vol. 

19(2) 

 Ion, I., 2022, Capitalizing on new theoretical perspectives on adolescent mothers for improving social 

policies and assistance, Journal of Comparative Research in Antropology and Sociology, Vol. 13, No. 

1, ISSN 2068 – 0317 

 Ion, I., 2022, Low-income, first-generation students' experiences of parent support in career 

development, Family Relations, https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/fare.12688, AIS 0,599 

 Ion, I., E., Lupu, R., Nicolae, E., 2020, Academic achievement and professional aspirations: between 

the impacts of family, self-efficacy and school counselling,  Journal of Family Studies, 28:2, 587-610, 

DOI: 10.1080/13229400.2020.1746685, AIS 0,444 

 Ion, I., Nicolae, E., 2017, The modern university as a knowledge and technological transfer institution. 

The case of Romania, Euromentor journal. Studies about education, Vol. VIII, Nr. 1, pg.7-17, revistă 

indexată în EBSCO, PROQUEST, INDEX COPERNICUS, CEEOL, CEDEFOP, Ulrich’s Periodicals 

Directory, Factor de impact: -, ISSN 2067-7839, disponibil la adresa 

http://euromentor.ucdc.ro/en/EUROMENTORvo3nr1march2017.pdf 

 Nicolae, M., Lupu, R., Ion, I., 2017, What matters for entrepreneurship? A global view on its 

determinants, Romanian Journal of Economic Forecasting, Vol. 20, Nr. 2, pg. 135-149, 2017, revistă 

indexată în Social Sciences Citation Index, Social Sciearch, Journal Citation Reports/ Social Sciences 

Edition,  EconLit,  Scopus, AIS 0,07, ISSN 1582-6163, WOS:000405136200009, disponibil la adresa 

http://www.ipe.ro/rjef/rjef2_17/rjef2_2017p135-149.pdf 

 Nicolae, M., Ion, I., Nicolae, E., 2016, Regional differences in entrepreneurial perceptions and 

implications for the Romanian competitiveness policy, Management & Marketing, Challenges for the 

Knowledge Society, Vol. 11, Nr 1, pg. 394-409, revistă indexată în Cabell's Directory of  Publishing 

Opportunities in Management and Marketing Central and Eastern  European Online Library,  Index 

Copernicus, EBSCO, RePEc, IDEAS,  EconPapers, DOAJ, Google Scholar, SCOPUS, Factor de 

impact: - , ISSN 2069–8887, DOI: 10.1515/mmcks-2016-0005, disponibil la adresa 

https://www.degruyter.com/downloadpdf/j/mmcks.2016.11.issue-1/mmcks-2016-0005/mmcks-2016-

0005.pdf 

 Nicolescu, L., Nicolae, M., Ion, I., 2014, Factors influencing the consultancy services used in 

Romanian family businesses, Management & Marketing. Challenges for the Knowledge Society, Vol. 

9, Nr . 2,  pg. 205‐226, 2014, revistă indexată în Cabell's Directory of  Publishing Opportunities in 

Management and Marketing Central and Eastern  European Online Library,  Index Copernicus, 

EBSCO, RePEc, IDEAS,  EconPapers, DOAJ, Google Scholar, SCOPUS, Factor de impact: - , ISSN 

2069–8887, disponibil la adresa http://www.managementmarketing.ro/pdf/articole/450.pdf 

 Ion, I., 2014, Households’ Adjustment to the Economic Crisis and the Impact on the Retail Sector in 

Romania, Revista de Management Comparat Internaţional, Vol. 15, Nr. 2, pg. 174-189, revistă indexată 

în RePec, Index Copernicus - Journals Master List EBSCO, The World Wide Web Virtual Library For 

European Integration NewJour Electronic Journals and Newsletters,  Ulrich's Periodicals Directory,  

Cabells Database, Google Scholar, OCLC-WorldCat, CEEOL, Factor de impact: -, ISSN 1582-3458, 

disponibil la adresa http://rmci.ase.ro/no15vol2/03.pdf 

 Miron, D., Ion, I., Nicolae, E., 2013, Consistency versus inconsistency in the current academic 

economic paradigm, Diversité et Identité Culturelle en Europe/Diversitate și Identitate Culturală în 

Europa (DICE) Journal, Nr. 10-2,   pg. 211-223, indexată în ERIH PLUS, DOAJ, EBSCO, SCIPIO, 

ULRICH, INDEX COPERNICUS, Factor de impact: -, ISSN: 2067-0931, disponibil la adresa 

http://www.diacronia.ro/ro/indexing/details/A3996/pdf 

 Nicole, M., Ion, I., Nicolae, E., 2013, The Research Agenda of Spiritual Leadership. Where Do We 

Stand?, Revista de Management Comparat Internaţional, Vol. 14, Nr. 4, pg. 551-566, revistă indexată 

în RePec, Index Copernicus - Journals Master List EBSCO, The World Wide Web Virtual Library For 

European Integration NewJour Electronic Journals and Newsletters,  Ulrich's Periodicals Directory,  

Cabells Database, Google Scholar, OCLC-WorldCat, CEEOL, Factor de impact: -, ISSN 1582-3458, 

disponibil la http://rmci.ase.ro/no14vol4/04.pdf 

https://doi.org/10.24818/EA/2025/68/55
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/fare.12688
https://doi.org/10.1080/13229400.2020.1746685
http://euromentor.ucdc.ro/en/EUROMENTORvo3nr1march2017.pdf
http://www.ipe.ro/rjef/rjef2_17/rjef2_2017p135-149.pdf
https://www.degruyter.com/downloadpdf/j/mmcks.2016.11.issue-1/mmcks-2016-0005/mmcks-2016-0005.pdf
https://www.degruyter.com/downloadpdf/j/mmcks.2016.11.issue-1/mmcks-2016-0005/mmcks-2016-0005.pdf
http://www.managementmarketing.ro/pdf/articole/450.pdf
http://rmci.ase.ro/no15vol2/03.pdf
http://www.diacronia.ro/ro/indexing/details/A3996/pdf
http://rmci.ase.ro/no14vol4/04.pdf


 Ion, I., Education in Romania - how much does it worth?, 2013, Romanian Journal of Economic 

Forecasting, Vol., 16, Nr. 1, pg. 149-163, 2013, indexată în Social Sciences Citation Index, Social 

Science, Journal Citation Reports/ Social Sciences Edition,  EconLit,  Scopus, AIS 0,07, ISSN 1582-

6163, WOS:000317313700009, disponibil la http://www.ipe.ro/rjef/rjef1_13/rjef1_2013p149-163.pdf 

 Nicoale, M., Ion, I., 2012, Entrepreneurship Perceptions in Romania: Where Do We Stand?, Revista 

de Management Comparat Internaţional, Vol. 13, Nr. 2, pg. 237-247, revistă indexată în RePec, Index 

Copernicus - Journals Master List EBSCO, The World Wide Web Virtual Library For European 

Integration NewJour Electronic Journals and Newsletters,  Ulrich's Periodicals Directory,  Cabells 

Database, Google Scholar, OCLC-WorldCat, CEEOL, Factor de impact: -, ISSN 1582-3458, disponibil 

la http://rmci.ase.ro/no13vol2/04.pdf 

 Ion, I., 2012, Recenzie carte The Austrian School. Market Order and Entrepreneurial Creativity, 

Edward, Elgar Publishing, The Journal of Philosophical Economics, Vol. V, Nr. 2, pg. 148-151, 2012, 

revistă indexată în CSA Worldwide Political Science Abstracts (Serials Source List), EBSCOhost, 

EconLit, Emerging Sources Citation Index, Index Copernicus, ProQuest, Scopus, Factor de impact: -, 

ISSN 1843-2298, disponibl la https://jpe.ro/pdf.php?id=2920 

 Ion, I., 2011, Measuring human capital and its effects – a scientific utopia? A review of contemporary 

approaches, International Journal of Pluralism and Economics Education, Vol.2, Nr.2,  pg.162 – 169, 

revistă indexată în  Scopus (Elsevier), Academic OneFile (Gale), cnpLINKer (CNPIEC), EconLit, 

Educational Research Abstracts, Factor de impact: -ISSN 1757-5648, DOI 

https://doi.org/10.1504/IJPEE.2011.041696, disponibil la 

https://www.inderscienceonline.com/doi/abs/10.1504/IJPEE.2011.041696 

 Dăscălescu, V., Nicolae, E., Zgreabăn, I., 2010, New findings on actual and potential trade between 

Romania and Russia: a gravity approach, Romanian Journal of Economic Forecasting, Vol. 13, Nr. 4, 

pg. 102-124, indexată în Social Sciences Citation Index, Social Scisearch, Journal Citation Reports/ 

Social Sciences Edition,  EconLit,  Scopus, AIS 0,07, ISSN 1582-6163, WOS:000286168000008, 

http://www.ipe.ro/rjef/rjef4_10/rjef4_10_8.pdf 

 Zgreabăn, I., 2010, Recenzie carte Full Spectrum Economics, The Journal of Philosophical 

Economics, Vol. III, Nr. 2, pg. 173-177, revistă indexată în CSA Worldwide Political Science 

Abstracts (Serials Source List), EBSCOhost, EconLit, Emerging Sources Citation Index, Index 

Copernicus, ProQuest, Scopus, Factor de impact: -, ISSN 1843-2298, disponibil la 

http://www.jpe.ro/pdf.php?id=2888 

 Zgreabăn, I., 2009, Gherghina, R., Postole, A.M., Dificultăţi de cuantificare a capitalului uman,  

Revista de Economie Teoretică şi Aplicată, Suplimentul Finanţele şi stabilitatea economică în 

contextul crizei financiare, pg. 194-202revistă indexată în EconLit, RePec, IDEAS, EconPapers, 

DOAJ, EBSCO Publishing, ICAAP, Factor de impact: - ,  ISSN 1844-0029, disponibil la 

http://store.ectap.ro/suplimente/Finantele%20si%20stabilitatea%20economica_Finante_ro2010.pdf  

 Gherghina, R., Zgreabăn, I., Duca, I., 2009, Analiza Educaţiei în termenii externalităţilor, Revista de 

Economie Teoretică şi Aplicată, Suplimentul Finanţele şi stabilitatea economică în contextul crizei 

financiare, pg. 100-106, revistă indexată în EconLit, RePec, IDEAS, EconPapers, DOAJ, EBSCO 

Publishing, ICAAP, Factor de impact: - ,  ISSN 1844-0029, , disponibil la 
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