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Sex F | Data nașterii 12.02.1986 | Naționalitate Română 

 
 

Experiență profesională 
  

 

August 2019 - prezent Institutul Național de Cercetare Științifică în domeniul Muncii și Protecției 
Sociale – INCSMPS, Departament Salarii, Venituri și Fiscalitate, Departamentul 
Politici Sociale 
Poziție: 2022 – prezent: Cercetător științific gr. III, 2020 – 2022: Cercetător 

științific, 2019 – 2020: Asistent de cercetare 
Responsabilități: 
Coordonarea de cercetări privitoare la integrarea pe piața muncii a grupurilor 
vulnerabile; 
Participarea la cercetări referitoare la problematica familiei, copilului, vârstnicilor, 
persoanelor fără adăpost, sistemele de protecţie socială, politici sociale, probleme 
de gen, studii comparative în domeniul politicilor sociale; 
Dezvoltarea metodologiilor de cercetare; 
Elaborarea de analize statistice, recomandări pentru politici sociale, rapoarte 
metodologice, diseminarea rezultatelor cercetării. 
Sector: Cercetare 
 

2022 - prezent Universitatea din București, Facultatea de Sociologie și Asistență Socială 
Poziție: asistent de cercetare - Sănătatea mentală și reziliența asistenților sociali - 
de la pandemie și după (Acronim: Well-Mind) PN-III-P4-PCE-2021-1965, coord. 
Prof. dr. Florin Lazăr 
Responsabilități:  
Documentarea literaturii de specialitate  
Realizarea instrumentelor de culegere a datelor 
Culegerea și analiza datelor  
Diseminarea rezultatelor.  
Sector: Cercetare 
 

2020-2023 Universitatea din București, Facultatea de Sociologie și Asistență Socială 
Poziție: Asistent universitar (colaborator) disciplinele: Metode de cercetare (2 
semestre), Prelucrarea statistică a datelor (3 semestre). 
Sector: învățământ universitar 
 

Decembrie 2017 – Mai 
2019 

SC GfK România SRL 
Poziție: consilier statistician 
Sector: Cercetare 
 

2008 – 2019  
 

SC Proiecte și Investiții SRL-D Iași, SC Creativ Consult SRL Iași  
Poziție: Administrator, angajat 
Sector: Consultanță 

https://orcid.org/0000-0002-6945-2801
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Educație 
  

 

Competențe 
  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2020 - prezent Studii doctorale în curs ISCED 8 
Universitatea din București, România 

▪ Sociologie 
2014 - 2016 Studii de masterat ISCED 7 

Universitatea Al. I. Cuza Iași, România 

▪ Politici Publice și Management Instituțional 
2013 – 2016 Studii de licență ISCED 6 

Universitatea Al. I. Cuza Iași, România 

▪ Sociologie 
2013 – 2016 Studii de licență ISCED 6 

Universitatea Al. I. Cuza Iași, România 

▪ Marketing 

Limba maternă Limba română 
  

COMPETENȚE 
LINGVISTICE 

ÎNȚELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Engleză B2 B2 B2 

Franceză B2 B1 B1 

Competențe de 
organizare/management 

▪ Certificare manager de proiect 

Competențe la locul de 
muncă 

▪ Experiență în dezvoltarea și aplicarea instrumentelor de cercetare; 
▪ Experiență în dezvoltarea metodologiilor de cercetare. 

Competențe informatice ▪ Microsoft Office, SPSS, Nvivo 10. 

Alte competențe ▪ Certificare pentru realizarea de analize cost-beneficiu. 

Permis de conducere ▪ B 
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Informații suplimentare 
  

 

Lista proiectelor 
▪ Calitatea vieții profesionale a cadrelor didactice din România în contextul 

tehnologizării universităților – proiect cercetare Școala Doctorală de 
Sociologie, Universitatea București. 

▪ CA21107 – Work inequalities in later life redefined by digitalization (DIGI-net) - 
COST (European Cooperation in Science and Technology). 

▪ Analiza răspunsului descentralizat la criza refugiaților din Ucraina în România 
– UNICEF - membru în echipa de proiect, responsabil pentru Studiul de caz 
pentru Regiunea Nord-Est. 

▪ Sănătatea mentală și reziliența asistenților sociali - de la pandemie și după 
(Acronim: Well-Mind) PN-III-P4-PCE-2021-1965, coord. prof. univ. dr. Florin 
Lazăr, Universitatea București. 

▪ Inegalitatea și instabilitatea veniturilor, discriminare și vulnerabilitate. Implicații 
asupra bunăstării și rolul politicilor publice - Ministerul Educației și Cercetării/ 
Program Nucleu.    

▪ Inegalități sociale și grupuri vulnerabile în contexte de criză - Ministerul 
Cercetării, Inovării și Digitalizării/Programul Nucleu - PN-22100201. 

▪ Calitatea vieții în familiile care au copii în îngrijire: instrumente metodologice 
inovative pentru fundamentarea și monitorizarea politicilor în domeniu 
(Acronim: QoLFAM) - Ministerul Educației și Cercetării/ Programul Nucleu - 
PN 22-10 02 02. 

▪ Mecanism inovativ de adecvare a sistemelor de pensii și îngrijire de lungă 
durată la nevoile persoanelor vârstnice (MI-SPLD) - Programul Nucleu al 
Ministerului Cercetării, Inovării și Digitalizării – CAIS-TRANZDIVI 
(PN22_10_0203). 

▪ Calitatea vieții persoanelor vârstnice dependente în România (Contract de 
finanțare nr. 3676/08.2018-06.2020 - Ministerul Muncii și Protecției Sociale 
(proiect finanțat prin planul Sectorial de cercetare dezvoltare al Ministerului 
Muncii și Protecției Sociale pentru perioada 2018-2020). 

▪ Strategii inovative de promovare a incluziunii sociale la vârste înaintate în 
contextul noilor provocări societale/02.2019-2022 - Ministerul Cercetării și 
Inovării (program NUCLEU). 

▪ Dezvoltarea cadrului strategic și instituțional pentru implementarea Strategiei 
Naționale pentru  Dezvoltarea Durabilă a României 2030, Cod SIPOCA 
613/mySMIS 127545 - Departamentul pentru Dezvoltare Durabilă. 

▪ ReCONECT – Adaptare la schimbare – Mecanism Integrat de 
Anticipare, Monitorizare, Evaluare a Pieței Muncii și Educației, 01.2021-
2022 - Agenția Națională de Ocupare a Forței de Muncă 
POCU/801/3/15/140092. 

▪ „FIECARE OM CONTEAZĂ! Evaluarea nevoilor persoanelor fără adăpost și 
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a impactului serviciilor sociale existente asupra calității vieții acestora” -
SIPOCA 575 (SMIS 126131), 10.2020-2022. 

▪ Efectele experiențelor de migrație asupra familiilor, copiilor și comunităților 
lăsate în urmă: metode de evaluare și strategii de atenuare a riscurilor de 
excluziune socială – proiect finanțat prin programul Nucleu al Ministerul 
Educației și Cercetării, contract nr. 19N/2019, PN 19130203 - Ministerul 
Muncii și Protecției Sociale (MMPS) 

▪ Efectele experiențelor de migrație asupra familiilor, copiilor și comunităților 
lăsate în urmă: metode de evaluare și strategii de atenuare a riscurilor de 
excluziune socială – proiect finanțat prin programul Nucleu al Ministerul 
Educației și Cercetării, contract nr. 19N/2019, PN 19130203 - Ministerul 
Educației și Cercetării 

▪ Metodologie de monitorizare continuă a calității îngrijirii în instituțiile ce 
furnizează servicii de îngrijire de lungă durată (Contract de finanțare nr. 
3677/08.2018-12.2019 - Ministerul Muncii și Protecției Sociale (proiect 
finanțat prin planul Sectorial de cercetare dezvoltare al Ministerului Muncii și 
Protecției Sociale pentru perioada 2018-2020) 
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Lista publicațiilor 
Bobârnat (Crivoi), E.-S. (2023). The quality of working life of academics: A 
scoping review. Journal of Comparative Research in Anthropology and 
Sociology, vol. 14, Nr 1 (Summer 2023): 89-119. 

Bobârnat (căs. Crivoi), E.-S . (2024). La vie professionnelle et la vie personnelle 
pendant la pandémie de COVID-19 - l’appartenance au genre et le statut 
parental: une étude exploratoire în Vie professionnelle vs vie personnelle 
nouveaux défis au temps de la COVID 19 (coord. Marinescu, V., Necula, S., 
Rovența Frumușani, D., Luică, L.). Ed. Presa Universitară Clujeană. – acceptat 
pentru publicare. 

Belu, M. B., Bobârnat (Crivoi), S., Vasilescu, M. D., Militaru, E. (2024).  The 
analysis of the effects of income inequalities  on the at-risk-of-poverty rate in the 
European Union. Theoretical and Applied Economics Volume XXXI (2024), No. 
1(638), Spring, pp. 57-68. 

Ghenţa, M, Matei, A., Bobârnat (Crivoi), E.-S. (2023). Participation in Volunteer 
and Lifelong Learning Activities among Older Persons in Romania. Research 
and Education, nr. 8 (2023): 61-76.    

Militaru, E., Cristescu, A., Bobârnat (Crivoi), S. (2023). Analysis of the effects of 
social and fiscal policy on incomes during the COVID-19 pandemic in Romania. 
Theoretical and Applied Economics, Volume XXX (2023), No. 1(634): 273-284. 

Militaru, E., Stănilă, L., Vasilescu, M. D., Cristescu, A., Bobârnat (Crivoi), S. 
(2023). Inegalitatea și instabilitatea veniturilor populației. Implicații asupra 
bunăstării și rolul politicii publice. Ed. Universitară: București. ISBN: 978-606-28-
1564-6. 

Mladen-Macovei, L, Bobârnat, E.-S. (2023). Considerații privind gradul de 
adecvare a pensiilor în sistemul românesc de pensii. Muncă și Bunăstare 
socială.  

Ghenta, M., Matei, A., Bobârnat, E.-S. (2022). Perceptions Concerning Social 
and Healthcare Services among Romanian Older Persons. Postmodern 
Openings, 13(3), 26-40. https://doi.org/10.18662/po/13.3/474 

Matei, A.,   Ghenţa, M., Mladen-Macovei, L., Bobârnat, E.-S. (2022). 
Consequences on school participation and child development in Romania 
transnational families. Scientific Annals of the “Alexandru Ioan Cuza” University, 
Iaşi. New Series Sociology and Social Work Section 15 (1). 
https://doi.org/10.47743/asas-2022-1-682. 

Matei, A., Bobârnat, E.-S. (2022). Effects of the Family Solidarity on Romanian 
Left behind Children. International Journal of Environmental Research and Public 
Health 19 (10): 5820. https://doi.org/10.3390/ijerph19105820. 

Ghenţa, M., Matei, A., Mladen-Macovei, L., Bobârnat, E.-S. (2022).  Factors 
associated with cultural and sports participation among the elderly. Int. J. Environ. 
Res. Public Health, 19(10), 6244; https://doi.org/10.3390/ijerph19106244. 

Matei, A., Bobârnat, E.-S. (2021). Parental Role Changes in Romanian 
Transnational Families: Consequences of Migration. International Journal of 
Environmental Research and Public Health 18 (24): 12960. 
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https://doi.org/10.3390/ijerph182412960. 

Ghenta, M., Matei, A., Mladen-Macovei, L., Vasilescu, M. D.,  Bobârnat, E.-S. 
(2021). Sustainable Care and Factors Associated with Quality of Life among 
Older Beneficiaries of Social Services. Sustainability 13 (3): 1572. 
https://doi.org/10.3390/su13031572. 

Ghenţa, M., Matei, A., Mladen-Macovei, L., Bobârnat, E.-S. (2020). Calitatea 
vieţii persoanelor vârstnice dependente în România. Bucureşti: Editura 
Universitară. 

Ghenţa, M., Matei, A., Mladen-Macovei, L., Bobârnat, E.-S. (2020). Măsuri de 
politică publică în domeniul ÎLD implementate în țări europene în Îngrijirea de 
lungă durată: practici, măsuri, politici (coord. Daniela Şoitu, Aniela Matei). Ed. 
Universității Al. I Cuza din Iași.  

Ghenţa, M., Matei, A., Mladen-Macovei, L., Bobârnat, E.-S. (2020). Resurse 
umane, financiare și materiale necesare pentru dezvoltarea sistemului de ÎLD 
Bune practice în Îngrijirea de lungă durată: practici, măsuri, politici (coord. 
Daniela Şoitu, Aniela Matei). Ed. Universității AL. I Cuza din Iași. 

Ghenţa, M., Matei, A., Mladen-Macovei, L., Bobârnat, E.-S. (2020). Propuneri de 
măsuri de politică - componenta resurse umane, financiare și materiale necesare 
pentru dezvoltarea sistemului de ÎLD în Îngrijirea de lungă durată: practici, 
măsuri, politici (coord. Şoitu, D., Matei, A.). Ed. Universității AL. I Cuza din Iași. 

Matei, A., Bobârnat, E.-S. (2020). Migrația părinților pentru muncă: diagnoza 
fenomenului și implicații la nivelul protecției sociale a copiilor provenind din 
aceste familii în România. Muncă și Bunăstare socială.  

Ghenţa, M., Matei, A., Mladen-Macovei, L., Bobârnat, E.-S. (2020). Perceptions 
regarding the quality of life among beneficiaries of home and residential care 
services. Journal of Economic Development, Environment and people, Volume 9, 
Issue 4. 

Ghenţa, M., Bobârnat, E.-S. (2020). „Determinanti ai excluziunii sociale în rândul 
persoanelor vârstnice”. Sociologia Românească, ISSN: 2668-1455 (print), ISSN: 
1220-5389 (electronic). 

Ghenţa, M., Matei, A., Mladen-Macovei, L., Bobârnat (căs. Crivoi), E.-S. (2020). 
Quality of life of dependent elderly people in Romania, University Publishing 
House, Bucharest, 2020. ISBN 978-606-28-1096-2. 
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Lista conferințelor 
Bobârnat (Crivoi), S-E. (2024). The quality of working life of teachers in 
universities during Covid-19 pandemic in Romania – acceptat pentru prezentare 
la International Sociological Association RC52 Interim Meeting 2024. 

Lazăr, F., Rentea, G.-C., Bobârnat (Crivoi), S-E., Mihai, A., Gaba, D., Pop, O., 
Luca, A., Alecu, L., Mustatea, A.-M. (2024). Addressing the Romanian Social 
Workers’ Professional Crisis through Human Sustainability – acceptat pentru 
prezentare la International Sociological Association RC52 Interim Meeting 2024. 

Lazar, F., Alecu, L., Pop, O., Gaba, D., Luca, A., Mihai, A., Rentea, G.-C., 
Bobârnat (Crivoi), E.-S., Mustatea, A.M. (2024). Reducing social workers’ stress 
and burnout through online mindfulness-based interventions - Social Work and 
Social Development Conference, Panama. 

Lazăr, F., Pop, O., Alecu, L., Luca, A., Gaba, D., Rentea, G., Bobârnat (Crivoi), 
E.-S., Mustățea, A.-M., Mihai, A. (2024). The effect of technology mediated 
mindfulness on stress and burnout on social workers in Romania - SWSD 2024 
world conference jointly organised by IASSW, ICSW & IFSW, Panama. 

Lazăr. F., Gaba. D., Mihai. A., Rentea. G., Luca. A., Alecu. L., Pop. O., Mustatea. 
A.-M., Bobarnat (Crivoi). E.-S. (2023).  Stresul perceput și adaptarea asistenților 
sociali după Covid-19 – Conferința Europeană de Asistență Socială 2023. 

Do technology mediated practices reduce stress and burnout levels? Effects of 
online mindfulness and neurofeedback practices on burnout. Praga 

Bobârnat (Crivoi), E.-S. (2023). The implications of AI-based language models 
on the quality of working life of academics in Romania/ Implicațiile modelelor de 
limbaj bazate pe AI asupra calității vieții profesionale a cadrelor didactice 
universitare din România. Conferința INCSMPS cu participare internațională -  
Provocări și mega-tendințe privind piața muncii și politica socială (instituții, 
lucrători și beneficiari) în Europa și România. 26 octombrie 2023, București, 
România. 

Bobârnat (Crivoi), E.-S. (2023). Calitatea vieții profesionale a cadrelor didactice 
universitare în perioada predării mediate de calculator în contextul pandemiei de 
Covid-19 - The International Conference Quality of Academic Life. How well are 
we in school?. 27 octombrie 2023, Timișoara, România. 

Lazăr, F., Alecu, L., Gaba, D., Pop, O., Luca, A., Mihai, A., Rentea, G.-C., 
Bobarnat (Crivoi), E.S., Mustatea, A,M. (2023) Using Technology-Based 
Interventions to Reduce Social Workers’ Stress and Burnout. Preliminary Data. 
Conferinţa Anuală de Comunicare a Rezultatelor Cercetării la Universitatea din 
București ediţia a II-a. 16-17 November 2023. 

Lazăr F, Gaba D, Mihai A, Rentea G-C. Alecu L, Pop O, Luca A, Bobarnat 
(Crivoi) ES, Mustatea AM. (2023). Stress, resilience, and coping: perceptions of 
Romanian social workers in changing times. Social Work International 
Conference (SWIC) 2023, 7th Edition, ‘Social Work in Changing Times: From 
Resilience to Transformative Action’. 2-3 November, Bucharest, Romania. 

Lazăr F, Gaba D, Mihai A, Rentea G-C. Alecu L, Pop O, Luca A, Bobarnat 
(Crivoi) ES, Mustatea AM. (2023). Social workers’ mental wellbeing after the 
Covid-19 pandemic is based on working life and family cohesion. European 
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Conference of Social Work Education – Diversity and Social Work Education: 
Building Bridges for Sustainable Futures, Porto, Portugal, 20-23 June. 

Lazăr, F., Alecu, L., Bobarnat (Crivoi), E.S., Mustatea, A.M., Gaba, D., Mihai, A., 
Pop, O., Luca, A., Rentea, G. (2023). From “waiting for a miracle” to learning self-
care and emotion regulation: a systematic literature review on the effectiveness 
of mindfulness-based interventions on social-workers’ mental health. European 
Conference of Social Work Education – Diversity and Social Work Education: 
Building Bridges for Sustainable Futures, Porto, Portugal. 20-23 June. 

Lazăr, F., Gaba, D., Mihai, A., Rentea, G.-C., Alecu, L., Pop, O., Luca, A., 
Bobarnat (Crivoi), E.S., Mustatea, A.M. (2023). Stres și coping la asistenții 
sociali din România. Conferința națională cu participare internațională. Zilele 
Medicale și Științifice ale Spitalului Clinic de Psihiatrie “Prof. Dr. Al. Obregia” 
București. 16-20 mai 2023. 

Lazăr. F., Bobarnat (Crivoi). E.-S., Mustatea. A.-M., Gaba. D., Mihai. A., Alecu. 
L., Pop. O., Luca. A., Rentea. G. (2022).The effectiveness of mindfulness-based 
and neurofeedback-based interventions on social-workers’ mental health: a 
systematic literature review – Joint World Conference On Social Work Education 
and Social Development 2022, Seul. 

Lazăr. F., Bobarnat (Crivoi). E.-S., Mustatea. A.-M., Gaba. D., Mihai. A., Alecu. 
L., Pop. O., Luca. A., Rentea. G. (2022).The effectiveness of mindfulness-based 
and neurofeedback-based interventions on social-workers’ mental health: a 
systematic literature review – Social Work International Conference (SWIC) 
2022, București. 

Bobârnat (căs. Crivoi), E.-S. (2022).  Paid work time in COVID-19 pandemic 
and its implications for the other aspects of life: a systematic literature review 
presented at British Sociological Association Virtual Annual Conference 2022: 
Building Equality and Justice Now. 

Bobârnat (căs. Crivoi), E.-S. (2019) The labor crisis in Romania – skills 
mismatch or labor shortage? – presented at Internaționale European 
Perspectives on the Labor Market Conference – Innovation, Competences, 
Performances. 

Bobârnat (căs. Crivoi), E.-S. (2016). Family stability in the context of external 
migration, presented at the International Scientific Conference Inter / multiple / 
transdisciplinary methodological strategies: theoretical approaches and practical 
applications. 

 
 
          Data                                                                                                                              Semnătura           
                                                                                                                                                                             

06.05.2024   


