e,
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresé(e)
Telefon(oane)
E-mail(uri)
Nationalitate(-tatj)
Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitali si responsabilititi
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

|
|

; TOMA CRISTINA MAGDALENA
| Ploiesti, jud Prahova
| 0721299371

: magdalena.toma@ang.gov.ro

: Romana
| 10.08.1978
| Feminin

!
{

15 octombrie 2013 — pana in prezent
Director Adjunct Reintegrare sociala

- Mamagementul activititiior de reeducare destinate persoanelor private de

libertate

- Previziunea, organizarea, cooordonarea, controlul/evaluarea demersurilor de

educatie si asisten{d psihosociala de la nivelul Penitenciarului Ploiesti i punerea in

aplicare a directivelor de actiune in domeniul asistentei psihosociale stabilite de

Administratia Nationala a Penitenciarelor

- Organizeaza, monitorizeaza si indruma activitatile de reintegrare sociald destinate

persoanelor custodiate

- intocmeste figele postului pentru personaiul aflat in subordine, In concordanté cu

metodologiile, procedurile de iucru, cadrul normativ si legislativ, care reglementeazs

activitatea acestora

- planifica si distribuie sarcinile de serviciu

evalueaza indeplinirea acestora

- monitorizeaza/controleaza desfasurarea interventiilor specifice, individuale si de
rup §i completarea documentatiei, cu respectarea procedurilor de lucru specifice
omeniului, in momentele principale ale traseului executional (individualizarea

pedepsei §i pregétirea pentru liberare), mentionand concluziile in Registrul de
ontrol managerial intern

r monitorizeaza/controleazd modul de completare, de catre personalul de

reeducare, a figelor de specialitate din Dosarul de educatie si asistentd psihosocialj,
onform Instructiunilor de gestionare si completare a acestora si a campurilor
pecifice din Aplicafia informatica

- participa la dezamorsarea situatiilor de criza, a incidentelor critice si negocierea

acestora, elaboreazé materiale centralizatoare, materiale statistice si documente de

informare referitoare la activitatea de reintegrare

- coordoneaza colaborarea cu institutii guvernamentale §i nonguvernamentale in

vederea organizérii unor activititi sau a dezvoltsrii unor proiecte in comunitate

urméarindu-se asigurarea coerentei i continuitatii asistentei psihosociale

- respecta prevederile legale privind protectia informatiilor clasificate, la care are

cces in baza auforizatiei de acces la informatii clasificate (ORNISS)

Participa ca specialist la Comisia de Liberare Conditionatia

- Acceseaza si participa la proiecte cu finantare europeana

- Asigura respectarea cadrului legal pentru persoanele vulnerabile si defavorizate

aflate in Penitenciarul Ploiesti

- Deruleaza programe de interventiei specificd pentru detinutii vuinerabili sau cu

nevoi speciale

Penitenciarul Ploiegti, str. Rudului nr. 49
Educatiei gi Asistenti Psihosociali

pentru personalul de reeducare si




Perioadaf Septembrie 2015 - pani in prezent
Functia sau postul ocupat | Formator (colaborator extern) Scoala Nationali de Grefieri

Activitati gi responsabilitati Bus_tine.rea a_c:tiyit'étilor didactice, cu preponderent caracter practic la disciplina
principale JAbilitati non-juridice (Dezvoltare personald), intocmirea tematicii si a programului de
ormare in concordanta cu cerintele SNG $i aprobate de CSM
Realizarea materialelor didactice si informative pentru cursanti si punerea lor Ia
ispozitia Scolii
Elaborarea testelor de evaluare a participantilor la activitatile de formare continua si
realizarea evaluérii participantilor la seminar
lOrganizarea activitatilor didactice, a agendei, a programului, reviziurea anuala a
programului de formare si a tematicii aferente

Fcoala Nationald de Grefieri, str Regina Elisabeta nr 53, Bucuresti
Numele si adresa angajatorului

Y

Tipul activitatii sau sectorul de Invégimant superior
activitate I
Perioada 2017- pand in prezent

Functia sau postui ocupat '
! Trainer NLP (Fellow Member Trainer IANL.P) - colaborator Asociatia

Activitatj si responsabilitatj Profesionala de NLP integrative

principale

Pregétirea formarii practice in NLP, organizarea programelor $i a stagiilor de

| formare n acord cu standardele Asociatiei Profesionale de NLP Integrativ® si a
standardelor Asociatiei Internatioanle de NLP (IANLP)

| Stabilirea obiectivelor seminarelor, fixarea continutului activitétilor de invatare,

| corelarea strategiei didactice cu obiectivele §i continuturile activitatilor cuprinse in

Planul de seminar, transmiterea accesibila a informatiilor

Organizarea programelor de formare, a tematicii, a agendei, reviziurea anuals a

programului de formare si a tematicii aferente

Participarea la elaborarea, corectarea §i revizuirea suporturilor de curs si a

oricaror alte materiale referitoare la curs

Prezentarea, aplicarea si demonstrarea metodelor si tehnicilor NLP

Sustinerea si ghidarea cursantilor in experimentarea tehnicilor NLP

Evaluarea participantilor la formarea NLP Practitioner, Master NLP Practitioner in

vederea obtinerii certificatului de Practician NLP, Consiliere NLP

ldentificarea nevoilor fiecarui cursant si adaptarea metodologiei la tipologia

| cursantiior
|

|
| Asociatia Profesionali de NLP Integrativ®

|
|
|

Numele gi adresa angajatorului |

Tipul activitatii sau sectorul de | Educatie pe tot parcursul vietii
activitate |
|

|
16 mai 2012- 15 octombrie 2013
Perioada

Functia sau postul ocupat
Sef biroul Asistents Psihosociala



Activitai si responsabilité;i‘- Previziunea, organizarea, cooordonarea, controlul/fevaluarea demersurilor de
principale asistents psihosociali de Ia nivelul Penitenciarului Ploiesti si punerea in aplicare a
irectivelor de actiune in domeniul asistentei psihosociale, stabilite de Administratia
Nationald a Penitenciarelor
é organizeaza, monitorizeazs $i Indruma activitatile de asistentd psihologic i
ociala destinati persoanelor custodiate
intocmeste fisele postului pentru personalul aflat in subordine, in concordants cu
Lmetodologiile, procedurile de lucru, cadrul normativ si legislativ,
planificd si distribuie sarcinile de serviciu pentru personalul Biroului Asistentd
t’sihosocialé
monitorizeaza/controleaza desfasurarea interventiilor specifice, individuale gi de
rup si completarea documentatiei, cu respectarea procedurilor de lucru specifice
omeniului, In momentele principale ale traseului executional (individualizarea
pedepsei si pregitirea pentru liberare), mentionand concluziile in Registrul de
ontrol managerial intern

participa la dezamorsarea situatiilor de criz3, a incidentelor critice si negocierea
cestora, elaboreaza materiale centralizatoare, materiale statistice si documente de
informare referitoare la activitatea biroului
coordoneaza colaborarea cu institutii guvernamentale §i nonguvernamentale in
ederea organizarii unor activitati sau a dezvoltarii unor proiecte in comunitate
urmarindu-se asigurarea coerentei si continuitatii asistentei psihosociale
‘- respectd prevederile legale privind protectia informatiilor clasificate, la care are
cces in baza autorizatiei de acces fa informatii clasificate
Participd cu recomandari de specialitate la lucrarile Comisiei de Liberare
Conditionats, precum si la lucrarile Comisiei de individualizare/schimbare regim
i~ Deruleazd programe psihologice si interventii de specialitate pentru detinutii,
Elaboreazé profile psihologice si concluzii pentru comisii/instante/autoritsti ale
tatului cu privire la detinuti, in concordanta cu limita de competenta
|
Numele si adresa angajatorului ’| Penitenciarul Ploiegti, str. Rudului nr. 49

Perioada | 1 decembrie 2006 ~ 15 mai 2012
|
Functia sau postul ocupat | Ofiter psiholog

Activitati i responsabilitati - Evaluarea psihologica a persoaneior private de libertate cuy ajutorul
principale ! instrumentelor metodologice, intocmirea profilului psihologic
' - Stabilirea traseului executional al persoanelor private de libertate contribuind
| prin recomanddrile si concluziile sale de specialitate la elaborarea §l revizuirea
| periodicd a Planului individualizat de evaluare i interventie educativi si
terapeuticd
- Desfagurarea programelor de interventie specifici adresate persoanelor private
de libertate cu nevoi speciale, elaborate la nivelul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor
- Consilierea psihologica individuala a persoanele private de libertate in vederea
i identificarii i solutionarii problemelor cu care acestea se confrunts pe timpul
detentiei
|| - Consemnarea concluziilor de specialitate in documente specifice
| - Completarea, cu informatii de specialitate a referatul ce se intocmeste cu ocazia
| analizarii persoanelor private de libertate in cadrul Comisiei de Liberare
| Conditionats
| - Participarea in cadrul comisiilor fechipelor multidisciplinare care se constituie Ia
nivelul unitatii
- Coordonarea activitatilor de practicd si documentare a studentilor si a
,‘ bsolventilor facuitatilor de profil
- Participarea la realizarea unor studii si cercetari privind fenomenul criminalitafii
§i evolutia sistemului penitenciar
- Elaborarea materialelor centralizatoare, a situatjilor statistice, a documentelor de
analiz3, sinteza sau informare, realizate periodic sau la solicitare;
| - Initierea unor protocoale de colaborare cu institutile guvemnamentale
| monguvernamentale

Numele si adresa angajatorului || Penitenciarul Ploiesti, str. Rudului nr. 49

Tipul activitatii sau sectorul de | Educatiei si Asistenti Psihosociali
activitate |



Perioada || 15 decembrie 2005- 01 decembrie 2006

{
I

Functia sau postul ocupat J Consilier-psiholog in cadrul Serviciului Adoptii

Principalele activitati si - Evaiuarea psihologicd a familiilor /persoanelor potential adoptatoare in vederea
responsabilitati eliberarii Atestatului de Familie/Persoana apta sa adopte ;
' f Oferirea de informatii complexe despre procedura adoptiei, implicatiile psihologice
'[ce decurg din aceasta, precum si despre serviciile de sprijin  existente
’pe[soanelor/familiilor potential adoptatoare ;
- Intocmirea documentatiei necesare Incredintarii in vederea adoptiei precum si
| Tncuviintérii adoptiilor nationale ;
| - Intocmesgte documentatia necesara sesizirii instantei judecitoresti in scopu!
| deschiderii procedurii adoptiei interne a copilului, dacad planul individualizat de
protectiei are ca finalitate adoptia interna ;
Determinarea compatibilitatilor copil-familie potential adoptatoare, pe baza nevoilor
pilului, dorintelor si opiniilor exprimate de acesta ;
Urmérirea si monitorizarea evolutiei copilului adoptat §i a relatiilor dintre acesta si
amilia/persoana adoptatoare pe intreaga perioads prevazuts de lege ;
- Asigurarea sprijinului necesar pentru périntii copiilor al caror plan individualizat de
’protec;iei a avut ca finalitate adoptia;
Consilierea parintilor cu privire la efectele juridice ce decurg ca urmare a
eclaratiei de consimtamant Ia adotia copilului ;
Mediatizarea legislatiei referitoare la drepturile copilului in scopul congtientizarii gi
responsabilitétii persoanelor fizice sau juridice fata de acestia ;
'L Sustinerea programului de formare cu tema Dezvoltarea abilitstilor parentale in
adrul cursurilor organizate de Directia de Protectia a Copilului Prahova pentru
familifle/persoanele potential adoptatoare, pentru care a fost autorizat Bethany ;

| - Respectarea si garantarea drepturilor copilului conform legislatiei in vigoare

Numele si adresa angajatorului | Directia Generala de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Prahova,

| Soseaua Vestuluinr. 14 - 16, Ploiesti
. . = = |
Tipul activitatii sau sectorul de | Asistentd psihosociala si protectie social3
- _acyﬂtate |_ - S
Perioada | 91 noiembrie 2002 - 15 decembrie 2005

{
|

Functia sau postul ocupat , Referent de specialitate

Principaleie activitati si - Intocmirea anchetelor psiho-sociale, a referatelor si rapoartelor pe care le prezinta
responsabilitati Comisiei pentru Protectia Copilului, propunerea masurilor adecvate de protectiei si
urmarirea aplicarii respectivelor hotarari ale Comisiei pentru Protectia Copilului ;
l;Colaborarea permanenta cu maternitatile, spitalele de pediatrie din judet in scopul
| olutionarii situatiei copiilor in dificultate Ipericol aflai n aceste institutii ;
r Acordarea de consiliere mamelor cy risc de abandon in scopul prevenirii
bandonului post-natal _
Consilierea si sprijinirea mamelor in vederea realizérii demersurilor legale de
intocmirea actului de nastere;
ldentificarea si aplicarea oriciror masuri legale de prevenire prenatald si post
natald a abandonului nou-néascutilor ;
L Consilierea si sprijinirea familiilor in scopul consolidérii relatjilor cu copilul ;
+ Intocmirea documentatiei necesare clarificarii statutului juridic al copiilor, inclusiv
pentru inregistrarea nasterii lor, in vederea identificarii unor solutii cu caracter
permanent —reintegrare in familia naturald, 1&rgitd sau dupi caz adoptia interna :
’- Acordarea de consiliere, asistenta si sprijin in scopul reintegrarii socio-profesionale
@ mamelor gdzduite temporal in centrele maternale,
F Intocmirea referatelor motivate prin care solicitd sprijin material / financiar destinat
inl&turdrii totale sau partiale a situatiei de dificultate/pericol pentru copii a céror
situatie este competent $& o reglementeze
F Intocmeste documentatia necesar3 $i propune stabilirea masurii de plasament in
regim de urgenta a copilului gasit sau abandonat ;
= Intocmeste planul individualizat de protectiei imediat dup& primirea unei cereri de
linstituire a masurii de protectie speciald sau imediat dupd ce a fost dispus
plasamentul in regim de urgenta ;
r Reevaluarea cazurilor de plasament si/ sau incredintare



Numele si adresa angajatorulyi | - Directia Generali de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Prahova,
| Soseaua Vestului nr. 14 - 16, Ploiesti

Tipul activitatii sau sectorul de | Asisten{a psihosocials $i protectie sociala
activitate |

1

I

Pericada | 31 august 2001 - 31 august 202

|
Functia sau postul ocupat J. Profesor psihologie

Principalele activitati si ! Proiectarea didactica — studierea aprofundata a curriculum-ului scolar,
responsabilitati selectionarea judicioass a materialelor si mijloacelor didactice, alegerea unei
trategii optime pentru parcurgerea eficienta si integrala a programei scolare,
istabilirea obiectivelor lectiilor, fixarea continutului activitatilor de invatare, corelarea
|'strategiei didactice cu obiectivele $i confinuturile activitatilor, transmiterea accesibila
a informatiilor conform nivelului de pregatire al elevilor, alegerea manualelor s
materialelor auxiliare adaptate profilului elevilor ;

Numele gi adresa angajatorului |lGrup Scolar de Industrie Usoard Ploiesti , str. Mihai Bravu nr. 240, Ploiesti

| -
Tipul activitatii sau sectorul de II Invatamant
activitate

S e

Perioada f 01 septembrie 2000 - 31 august 2001

Functia sau postul ocupat |' Consilier scolar

Principalele activitati si |: - Proiectarea didactics -~ studierea aprofundatd a curriculum-ului scolar,
responsabilitati | alegerea mijloacelor didactice specifice activitatii de consiliere in functiei de
; beneficiar ( elev, cadru didactic, parinte) selectionarea judicioas a

! materialelor si mijloacelor didactice specifice activitatii de consiliere, alegerea

| strategiei optime in vederea asigurdrii eficiente a activitdfii de consiliere,
stabilirea obiectivelor activitdtii de consiliere, fixarea continutului activitatilor de
consiliere, corelarea strategiei didactice cu obiectivele si continuturile
activitatilor de consiliere, tratarea diferentiata in functiei de persoana consiliats

f— Organizarea gedintelor de consiliere, alegerea si aplicarea adecvati a
procedeelor, tehnicilor si metodelor de consiliere in functiei de beneficiari
§i natura situatiei, aprecierea §i valorificarea rezultatelor evaluarii si consilierii

Numele si adresa angajatorului | Centrul Judetean de Asistents Psihosocialj Prahova, Inspectoratul Scolar
| Judetean Prahova
Tipul activitatii sau sectorul de | invatamant
activitate |

Perioada |' 01 septembrie 1999 - 31 august 2000

|
Functia sau postul ocupat | Profesor psihologie

Principalele activitati si f Proiectarea didactics - studierea aprofundata a curriculum-uiui scolar,
responsabilitati | selectionarea judicioasa a materialelor si mijloacelor didactice, alegerea unei

strategii optime pentru parcurgerea eficients si integral a programei gcolare,

stabilirea obiectivelor lectiilor, fixarea continutului activitatilor de invatare,

| corelarea strategiei didactice cu obiectivele §i continuturile activitatilor,

j transmiterea accesibili a informatiilor conform nivelului de pregétire al ejevilor,

| alegerea manualelor si materialelor auxiliare adaptate profilului

Grup Scolar Transporturi Auto Ploiesti , str. Valeni nr. 144, Ploiegti
|

Tipul activitatii sau sectorul de Invatamant
activitate
Educatie si forma;fr
Perioada I' 2017 - prezent

Calificarea / diploma obginutq' Doctorand, in cadrul Scolii Doctorale de Psihologie si Stiintele Educatiei
———_______\UnwersitateadinBucuresti " e
Discipline principale studiatel Politici educationale; Educatia Tinerilor: Delincvents juvenils; Incluziune, Integrare;

B Nam:le gﬂadrﬁga a?gaj;oaui




Perioada | 2014-2016
Calificarea / dipioma obtinuta | Diploma de Master , Politici publice i societate civilg”

Discipline principale studiate Drepturile omului, coruptie si politici anticoruptie, Teoria grupurilor sociale,
Sociologia guvemdrii, Politici sociale, Leadership, Educatia adultilor

Numele si tipul institutiei de | Scoala Nationala de Stiinte Poiitice si Administrative
invatamant / furnizorului

Pericada 2009-2013

Calificarea / diploma obtinut§ Diploma de Licentd ~ Drept
|

Discipline principale studiate / ! Drept civil, drept penal, drept constitutional, drept administrativ, codul de
competente | procedura penald, Codul de procedur3 civila, Dreptul proprietatii private,
dobandite | criminologie, sociologie, drept executional-penal

Numele si tipul institutiei de | Universitatea ,George Baritiu” Brasov
invatdmant / furnizoruiui de |
formare |

Perioada | 2006-2008

Calificarea / diploma ob;inutéﬂ Diploma Master * Consiliere psihosocials si reintegrare prin probatiune”

Discﬁne principaatuﬂé _/_lanéi@; P%sodalé si Reintegrare so?a!é,_déliCVe_rlté ju@ilé, c?nurﬁa_r }
competente | elemente de drept in asistarea socials
dobandite

Numele §i tipul institutiei de_1_Uni\;rsitatea ~etre Andrei ” iasi
Tnvatdmant / furnizorului de
formare |

Perioada | 1999-2004

Calificarea / diploma obtinutad Diploma de Licenti in Psihologie-Sociologie
|

Discipline principale studiate / f Psihologie, Sociologie , Stiinte Politice , Probatiune,
competente/ dobéandite |

Numele i tipul institutiei de ,' Universitatea“ Hyperion “ Bucuresti, Facultatea de Psihologie-Sociologie si
invatamant / fumizorului de | Stiinte Politice, specializarea Psihosociologie
formare |

Perioada | 1992-1996

Calificarea / diploma ob!;inuta’iI Diploma de Bacalaureat
|

Discipline principale studiate / ' Matematica — informatica
competente |
dobéndﬁe|

Numele si tipul institutiei de | Liceu
invatdmant / furnizorului de |
formare




E)rma—re gi ;;rfegona—re 1
Participdri la manifestiri
stiintifice

B

v

A N NN

Conferintd nationald "Cercetarea modernd in psihologie” editia a 18-,
organizatd de ASCIP Sibiu in colaborare cu Universitatea "Lucian Blaga”,
17-20 noiembrie 2022, Sibiu

Seminar National online - Radicalisation Prevention Competences’
Development Programme for Justice Professionals, 23 Aprilie 2021,
organizat de Universitatea de Vest din Timisoara

Simpozionu!l National cu participare internationald, Kreatikon: Creativitate-
formare performants- "Creativitate si inovare - premise ale excelentei in
educatie”, Editia a XVl-a, organizat de Universitatea ” Petre Andrei” lasi, si
Universitatea de Stat din Moldova- 1-2 aprilie 2021

Conferintd online - Provocarile scolii online si educafia pentru tofi - intre
nevoi si realiz&ri, 26.02.2021 eveniment organizat de Centrul de Cercetare
$i Promovare a Echitaii in Educatie (CCPEE) al Universitétii din Bucuresti si
Asociatia RENINCO ROMANIA

Cursul de formare -Protectia juridicd a drepturilor omului — Jurisprudenta
Curlii Europene a Drepturilor Omului, 4-7 ianuarie 2021, organizat de
ASISED

Webinar ,Profesionisti in fata provocdrilor pandemiei - o solufie: dezvoltarea
personald si profesionald folosind tehnicile NLP”, eveniment derulat in
colaborare cu Centrul de Cercetare $i Promovare a Echitaii in Educatie
(CCPEE) al Universitatii din Bucuresti ( lector) , 26.10.2020

Curs de Formare profesionala continua acreditat de Colegiul Psihologilor din
Romania "Terapia sexuala. Modele de evaluare clinica si interventii validate
stiintific”, 26-27 septembrie 2020, Bucureti.

Conferinta doctoranzilor editia a IV-a "Acces si participare Ia educatie”,
organizata de Directia ID-IFR Credis a Universitatii Bucuresti si Centrul de
Cercetare si Promovare a echitétii in Educatie, 17 ianuarie 2020, Bucuresti.
Conferinta nationalda *Acces $i participare la educatie. Competitie si
cooperare in scoala romaneascd’. oranizat de CCPEE, Scoala Doctorals a
Universitatii Bucuresti si Asociatia RENINCO 23 noiembrie 201 9, Bucuresti
Conferin{d nationald “Cercetarea moderna in psihologie” editia a 13-,
organizatd de ASCIP Sibiu in colaborare cu Universitatea "Lucian Blage’,
14-17 noiembrie 2019 Sibiu

Curs de Formare in Programare Neuro-Lingvistica —nivel TRAINER NLP,
acreditat de Asociatia Intemationala de Programare Neuro-lingvistica si de
catre Asociatia Profesionala de NLP Integrativ— februarie —septembrie 2019
Conferintd nationald " Satu/ romanesc, o poand cétre viitor. Valorile
nationale in educatia contemporand”, ( organizator), Ploiesti 24 iunie 2019

Workshop " NLP pentru profesori”, in cadrul Cercului pedagogic al
profesorilor de educatie muzicala din Judetul Prahova ( lector), Busteni, 9
Mai 2019,

Conferinta nationald ,Acces §i participare la educatie pentru persoanele cu
dizabilitdfi’, organizata de RENINCO in colaborare cu Scoala Doctorals
Universitatea Bucuresti, 26-27 octombrie 201 8, Bucuresti

Conferintd nationala ~ Credinta mea, sporits strop cu strop”, Busteni, 20
iunie 2018 ( organizator conferinta)

Conferinta internationala *SCIENTIFIC RESEARCH AND EDUCATION IN
THE AER FORCE” a XX a editie , 22-27 Mai 2018, Brasov

Conferinta internationala “Quality youth work for disadvantaged young
people®, Piran, Slovenia, 22-28 ianuarie 2018

Conferinta regionala, acreditatd de Colegiul psihologilor din Romania ~
"MODALITAT! DE INVESTIGARE A PERSONALITATI” lector Workshop
"Sistemele de reprezentare senzoriaii $§i rolul for in comunicare™ Ploiesti,
07 Decembrie 2017

Conferinta judeteana "Ziua educatiei in penitenciare”, unde am sustinut
dezbaterea interactivd “Prevenirea delincventei juvenile” , 13 Octombrie
2017 (organizator si moderator)

Conferinta judeteans ” Disciplina-calea spre excelentd” cu tema Activitétile
destinate tinerilor din penitenciare, organizatd de Inspectoratul  Scolar
Judetean Prahova, lunie 2017 . .

Conferinta Regionala "SPERANTA INTRU CREDINTA”, in colaborare cu
Biserica Ortodoxd Romana, cu tema "Activitatea religioasd in sistemul
penitenciar roménesc” Mai 2017 (organizator si lector)

Workshop -~ "Profesori de Nota 10- NLP pentru profesori” Buzau si
Bucuresti Aprilie 2017 - (organizator i lector)

Workshop -~ “Profesori de Nota 10- NLP pentru profesori” Ploiesti,
Februarie 2017 (organizator si lector)




Conferinta Regionala “ Rolul Educatiei Formale si Non formale in
dezvoltarea dezirabila a fiintei umane” ~ in colaborare cu Administratia
Nationala a Penitenciarelor,Ploiesti, 13 octombrie 2016 ( organizator si
fector)

Workshop national ~ “ Tehnici inovative in asistarea social a categoriilor
vuinerabile “, in colaborare cu Colegiul National al Asistentilor Sociali,
sucursala teritoriala Prahova, Ploiesti, Romania ( organizator si lector),
august 2016

Workshop national - ,Furnizarea servicilor sociale - o abordare
multidisciplinara. Colaborarea interinstitutionala” in colaborare cu Colegiul
National al Asistentilor Socialfi, sucursala teritoriala Prahova, Ploiesti,
Romania ( organizator si lector), mai 2016

Conferinta Internationala — AFASES 2016 — “Scientific Research and
Education in the Air Force”, mai 2016

Formare in Programare Neuro-Lingvistica -MASTER NLP, recuncscuta de
Asociatia Internationala de Programare Neuro-lingvistica si de catre
Asociatia Romana de Programare Neuro-lingvistica — 2018,

Curs de MANAGER, acreditat ANC, organizat de Avangarde Business
Academy , decembrie 2015

Simpozion International ,Cercetari si Aplicatii in Psihologie” SICAP 23,
noiembrie 2015, Timisoara

Conferinta internationala in cadrul proiectului FREE — IT  Foster Re-
integration and Enhance Employability through Inmates Training”, organizat
prin Programul LIFELONG LEARNING, Spania, Barcelona, mai 2015

Formare in Programare Neuro-Lingvistica ~ NLP Practitioner ARONLP,
IANLP, recunoscuta de Asociatia Internationala de Programare Neuro-
lingvistica si de catre Asociatia Romana de Programare Neuro-lingvistica -
septembrie 2014- aprilie 2015,

Conferinta Internationala — “Reintegrarea sociald a fostilor definuti de la
provocare la realizare” (organizator si lector), Ploiesti martie 2015
Formare acreditata ANC, Ministerul Muncii - CONSILIER PENTRU
DEZVOLTARE PERSONALA, organizat de Avangarde Business Academy,
aprilie 2015

Conferinta Internationala :"CHALLENGES ON YOUNGSTERS SOCIAL
INCLUSION From Evaluation to improved action” Ploiesti, octombrie 30-31
octombrie 2014

Conferinta intemationala ,SHOTS OF AWARENESS FOR CHALLENGES

IN LIFE” in cadrul Proiectului Enabling to Walk, Preparing to community re-
entry, Lisabona, Portugalia, iunie 2014

FREE - IT ,Foster Re-integration and Enhance Employability through
Inmates Training”, Seminar intemnational, prin Programul LIFELONG
LEARNING, Cork, Irlanda, aprilie 2014

Seminar international de analiza legislativa comparata in urma studiilor si
vizitelor realizate, si de elaborare a strategiei de insertie sociala, in cadrul
Proiectului ,Tranzitia spre Libertate prin Centre Regionale de Incluziune
Sociala”, organizat de CRED si ,Catch22” , Londra, Marea Britanie,
noiembrie 2013

FREE — IT ,Foster Re-integration and Enhance Employability through
Inmates Training”, Seminar international, prin Programul LIFELONG
LEARNING, Venetia ltalia, octombrie 2013

Curs de Formator — organizat de Corpul Expertilor in Accesarea Fondurilor
Structurale si de Coeziune Europene, acreditat de Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Social, de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului, precum si de Autoritatea Nationala pentru Calificari - septembrie
2012

Informal Gate - Mentoring — Seminar in cadrul proiectului Grundtvig
finantat de catre Comisia Europeana —Siauliai, Lituania iulie 2012
Participarea la Simpozionul International ,Cercetari si  Aplicati in
Psihologie” SICAP 20, Timisoara, martie 2012

A Sense of Being: building self-esteem - Curs in cadrul proiectului
Grundtvig finantat de Comisia Europeana, Spania, Valencia , martie 2011
A Sense of Being : building self-esteem — Curs in cadrul proiectului
Grundtvig finantat de Comisia Europeana , Portugalia, Lisabona, martie
2010

Formator al viitorilor negociatori - Administratia Nationala a
Penitenciarelor, Bucuresti , octombrie 2009

Negociator al unitatilor penitenciare in situatii critice —~ Administratia
Nationala a Penitenciarelor, Busteni, septembrie 2009



Autoevaluare
Nivel european (%)

Limba

Limba

Competente si abilititi sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

v Consultant pentru Psihoterapie Pozitivd — formare urmatd in cadrul
Asociatiei de Psihoterapie Pozitivd din Romania ~ acreditat de Colegiul
Psihologilor din Romania -septembrie 2009

Psihodiagnostic si evaluare clinicd - Fundamente Curs de formare

profesionald continua organizat de Colegiul Psihologilor din Romania si
Asociatia de Psihoterapii Cognitive si Comportamentale din Romania -
noiembrie 2008

Psihodiagnoza proiectivd si psihoterapie analiticd szondiand Curs de
formare profesionald continui organizat de catre Asociatia Szondi din
Romania acreditat de Colegiul Psihologilor din Romania (2006-2010)

v" Reintegrarea sociald a persoanelor care au comis infractiuni intre
deziderat si realitate - Administratia Nationala a Penitenciarelor in
colaborare cu Patriarhia Romana, Bucuresti, martie 2008

v' Consiliere pre si post testare HIV/SIDA — curs organizat de ARAS in
colaborare cu Administratia Nationald A Penitenciarelor — septembrie
2008

v' Parteneriat pentru viitor - organizat de Centru pentru Politici si Servicii de
Sanatate iunie 2007 Cum s3 devenim parin{i mai buni — stagiu de formare
teoretica si practicd pentru educatia parentala organizat de Fundatia Holt
Romania ~august 2006

v Stagiu de formare a profesionistilor din cadrul serviciilor de adopfie —
organizat de catre Fundatia Serviciilor Sociale , Bethany” - septembrie
2005

v’ Orientarea vocationald a elevilor - curs organizat de Centru Judetean de
Asistentd Psihopedagogica Prahova — noiembrie 2001

v’ Consiliere gi orientare scolars §i profesionald — Curs organizat de Casa
Corpului Didactic Prahova — mai 2001
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Nivel inalt de sociabilitate

Abilitadti de comunicare interpersonala
Disponibilitate pentru efort intelectual sustinut ;
Dinamism si creativitate

Calitati empatice
Capacitate de implementare, de autoperfectionare si valorificare a experientei

Capacitate de initiativa si de a raspunde pozitiv la schimbari

Asumarea responsabilitatii

Capacitatea de a lucra in mod cooperant si flexibil in cadrul unei echipe
Capacitate de analiza si sintez4 :

Buna capacitate de adaptare ia situatii neprevézute
Capacitati de leadership

Microsoft Office- Word, Exceli, Power Point, Adobe, Publisher,
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Alte competente si aptitudini f Hobby-uri: lecturs, muzics
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