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Curriculum vitae

Marius Gabriel NECULAE

@ Romania
B 0761539848
X nmatac@yahoo.com

Sexul Masculin | Data nasterii 05/05/1979 | Nationalitatea romana

31/01/2020 — Prezent
Muzeograf (I1A)

- Planificarea, coordonarea, monitorizarea, evaluarea, implementarea si marketing-ul programelor/
proiectelor din cadrul Compartimentului Programe si Proiecte (CPP).

- Asigurarea comunicarii intre CPP si compartimentele/sectile MNIR/ echipele de proiect.

- Identificarea surselor de finantare extrabugetare. Propunerea strategiilor pentru atragerea acestora.
- Colectarea, gestionarea, arhivarea, analiza si raportarea asupra datelor generale de referintd/
statisticilor rezultate din implementarea proiectelor. Asigurarea si gestionarea certificarilor/ acreditarilor
si coordonarea proiectelor pe programele Erasmus + si European Solidarity Corps.

Muzeul National de Istorie a Romaniei (MNIR)
Calea Victoriei, nr. 12, Bucuresti, Romania
WWW.MNIF.ro

Cultural - stiintific

23/12/2009 — 30/01/2020

Director/ Manager (I1)

- Managementul institutiei: administrarea patrimoniului institutiei, reglementarea conditiilor de munca,
conceperea si executia bugetului, elaborarea gi realizarea strategiilor si actiunilor privind activitafile.
Reprezentare si raportare.

- Initierea, coordonarea, monitorizarea conceperii si implementdrii, evaluarea si raportarea asupra
programelor si proiectelor privind cresterea, evidenta, protejarea, cercetarea si punerea in valoare a
patrimoniului cultural mobil, imobil si imaterial.

Membru in diferite comisii la nivel local — U. A. T. Ramnicu Sarat (evaluare proiecte cu finantare locald
— Legea nr. 350/2005, minoritati, insemnele orasului, strategia locald anticoruptie).

Muzeul Municipal Rdmnicu Sarat (MMRS, azi Muzeul Municipal ,Octavian Mosescu” din R&mnicu
Sarat)

Str. Primaverii 4, 125300 Ramnicu Sarat (Romania)

www.muzeulrms.ro

Cultural - stiintific

02/06/2009-23/12/2009

Director coordonator

- Planificarea, pregatirea, monitorizarea implementarii, evaluarea si raportarea programelor/
proiectelor privind protejarea patrimoniului cultural (mobil, imobil si imaterial), culturii scrise, artelor
spectacolului, lecturii publice, creatiei contemporane si cultelor din judeful Buzau.

- Managementul serviciului deconcentrat, administrarea patrimoniului, reglementarea condiiilor de
munca, elaborarea si realizarea strategiilor si actiunilor privind activitatile.

- Membru in Colegiul Prefectural Buzdu si in diferite comisii de acord tehnic la nivel judetean si
regional.

Directia Judeteana pentru Cultura, Culte gi Patrimoniu National Buziu

B-dul N. Balcescu 48, Buzau (Romania)

hitp://www.buzau.djc.ro/

Serviciu deconcentrat al Ministerului Culturii. Monitorizare, avizare si control.
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Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
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Perioada
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Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati

principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul sau sectorul de activitate

Angajamente de scurta duratd/
timp partial/ ocazionale:

05/04/2007-01/06/2009
Director/ Manager (1)
Managementul institutiei.

Muzeul Municipal Ramnicu Sarat (MMRS, azi Muzeul Municipal ,Octavian Mosescu’ din Ramnicu
Sérat)
Str. Primaverit 4, 125300 Ramnicu Sarat (Romania) www.muzeulrms.ro

Cultural - stiintific

01/09/2004-04/04/2007
Profesor
- Instruirea, coordonarea i evaluarea elevilor (clasele IX-XIIl, seral). Redactarea, implementarea si

evaluarea planurilor/modulelor pentru implementarea programei de istorie, Evaluarea candidatilor la
diferite concursuri si examene nationale (olimpiade, Capacitate, Bacalaureat). Diriginte.

Liceul Economic Tehnologic ,,Elina Matei Basarab”
Str. Lalelelor 1, 125300 Ramnicu Sarat (Romania)
http://grscecrmsarat licee.edu.ro/

Educatie

01/09/2003-31/08/2004

Profesor

- Instruirea, coordonarea si evaluarea elevilor (clasele V-VII). Redactarea, implementarea si
evaluarea planurilor/modulelor pentru implementarea programelor de istorie, geografie, cultura civica;
-Memobru in Consiliul de Administratie. Diriginte.

Scoala cu clasele I-VIll, Ghergheasa- Salcioara
Comuna Ghergheasa, jud. Buzau (Romania)

Educatie

01/09/2002-31/08/2003

Profesor

- Instruirea, coordonarea si evaluarea elevilor (clasele V-VIII). Redactarea, implementarea si
evaluarea planurilor/modulelor pentru implementarea programelor de istorie si cultura civic;

- Responsabil arie curriculara ,Om §i societate”. Membru in Consiliul de Administratie. Diriginte.

$coala cu clasele I-VIll, Podgoria- Cotatcu
Comuna Podgoria, jud. Buzdu (Romania)

Educatie

- 12 iunie 2020 — 23 iulie 2021, Expert monitor SES (84 ore/ luna), proiect POCU 2014-2020 - SMIS
128000, ,Zile cu soare pentru intreprinderi sociale’, la P2 - Federatia Organizatilor Ramnicene de
Tineret Educatie si Sport, str. T. Vladimirescu, nr. 20, Ramnicu Sarat.

- 5 martie — 2 aprilie 2020, Expert evaluator (CAE) , pentru proiecte POCU 2014-2020, la Grupul de
Actfiune Locald ,Sus Rémnicul”, Bd-ul Nicolae Bélcescu, nr. 1, R&mnicu Sarat.

- 15 noiembrie 2017 — 28 ianuarie 2020, Facilitator comunitar (20 ore/séptdmana; din 19 septembrie
2018: 10 orefsaptdmana), la Grupul de Actiune Locald ,Sus Ramnicul”, Bd-ul Nicolae Bélcescu, nr. 1,
Ramnicu Sarat - http://galsusramnicul.ro/.

- 18 aprilie — 14 iunie 2018, Expert evaluator independent pe aria tematica a Proiectelor dedicate
Centenarului, sesiunea de finantare 11/2018, la Administratia Fondului Cultural National (AFCN), str.
Barbu Delavrancea, nr. 57, Bucuresti Evaluarea unui numar de 19 solicitdri pentru finantari
nerambursabile - https://iwww.afcn.ro/.

- 6 septembrie — 3 decembrie 2017, Facilitator comunitar (252 ore), in cadrul proiectului ,Elaborarea
Strategiei de Dezvoltare Locald si infintarea unui Grup de Actiune Locald la nivelul Municipiul
Ramnicu Sarat’, contract nr. POCU/137/5/1/ 114204 - Federatia Organizatilor Ramnicene de Tineret
Educatie si Sport, str. T. Viadimirescu, nr. 20, R&mnicu Sarat.
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_EKG u rop GSS Curriculum vitae

- 5 aprilie 2007 — 13 iunie 2008 (6 ore/sdptdmana); 18-21 noiembrie 2014; 20-24 martie 2015; 15-17
iunie 2015; 18-22 septembrie 2015; 29-30 octombrie 2015; 24-27 mai 2016; 22-24 martie 2017; 812
iunie 2017, 11-21 iunie 2018 (cate 11-24 ore/ perioadd), profesor de istorie la Liceul Tehnologic
Economic ,Elina Matei Basarab” din Ramnicu Sérat, str. Lalelelor, nr. 1.

- 1 aprilie - 17 iulie 2015, Expert AD$ (istorie si cultura civica, 6 ore/sdptdmana) - Scoala Gimnaziala
nr. 3 ,0r. llie Pavel”, Ramnicu Sarat. Proiect POSDRU ,Sa Tnvatam impreund —penfru a nu abandona
gcoala", Axa 2, Domeniul major de interventie 2.2, contract POSDRU/181/2.2/5/152681.

- 11 ianuarie 2013 — 25 mai 2015, formator (10 ore/ s@ptdmana) la S.C. Adem Pro Community
S.R.L, St Pitaresei 4A, Ramnicu Sarat (cursuri: oportunititi de finantare, managementul timpului,
managementul conflictului, scrierea si ciclul proiectelor, metode si instrumente de educatie
nonformald).

- 20 octombrie - 11 noiembrie 2008, Director interimar (delegat) la Casa Municipald de Culturé ,Florica
Cristoforeanu" din Ramnicu Sarat, str. T. Viadimirescu, nr. 20 - https:/floricacristoforeanu.ro/.

VOLUNTARIAT (activitate de

baza in randul ONG-urilor):

15/11/2010—Prezent Vi .

01/10/2008-14/11/2010 icepresedinte i
Director Departament Cultura
Asociatia de Tineret, Culturd si Educatie ,Speranta Ramniceans” (ATCE-SR)
Str. Tudor Vladimirescu 20, 125300 R&mnicu Sarat (Romania)
http://atcesr.com/
- Coordonator / membru n echipele de proiect (scriere, implementare, raportare), ale unor proiecte ale
ATCE-SR.
- reprezentare la nivel local, national gi intemational (institutii §i autoritati partenere, finantatoare, cu rol
de control), in diferite grupuri de lucru la nivel local (pe probleme de minoritati, educatie, parteneriate
strategice, reprezentant in AGA a Asociatiei Grupul de Actiune Locald ,Crivatul de Sud Est");
- coordonarea resurselor umane/coordonator voluntari;
- coordonare activitati culturale;
- membru in Comitetul Director.

10/07/2010-Prezent Director Departament Resurse Umane
Federatia Organizatiilor R&mnicene de Tineret, Educatie si Sport (FORTES), Ramnicu Sarat
(Romania)
- coordonator / membru in echipele de proiect (scriere, implementare, raportare), ale unor proiecte ale
FORTES, sau ale organizatiilor membre.
- responsabilitéti pe linia resurselor umane (recrutare, coordonare, monitorizare, evaluare, raportare).
- colaborari cu partenerii nationali (Volum, Pro Vobis) pe linia coordonrii voluntarilor si a instruirii
resurselor umane, in vederea realizarii activitatilor (SNV, pilotare certificat de voluntariat, instruirea
SSM si GDPR a voluntarilor etc.);
- colaborari cu partenerii locali: Asociafia de Tinerst ,Viitorul Incepe Azi"(VIA), AT. , YouthXperience”,
A.T. ,Porti Deschise”, Centrul Cultural ,Florica Cristoforeanu”si A.T. ,Onix”, pe linia recrutarii,
coordonarii i evaludrii resurselor umane/voluntari, consultant privind donatorii §i raportarea, SSM.
- membru in Comitetul Director.

EDUCATIE S| FORMARE Bl

Perioada 01/10/1998-30/06/2002
Calificarea / diploma obtinuta | icentiat in istorie-arheologie
Disciplinele principale studiate /

competente profesionale
dobandite

Istoria roménilor, istorie universald, arheologie, muzeologie, psihopedagogie.
Lucrarea de licenta: ,Discurs istoric la «Scoala ardeleana»: Gheorghe Sincai’.

Numele si tipul institutiei de Universitatea , 1 Decembrie 1918" din Alba tulia/ Facuttatea de Istorie si Filologie, Alba lulia

TnVétémént / furnizorului de(Roménia} hQQHWWW uab.ro/
formare J =

Nivelul in clasificarea nationala Nivel 7. Echivalent cu studii masterale in domeniu (sistem Bologna), cf. Legii educatiei nationale nr.
sau internationala1/2011, art. 153, alin. (2).
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Perioada
Calificarea / diploma obfinuta 15/09/1993 — 15/06/1997

Bacalaureat

Disciplinele principale studiate /

competente prgfegion;le Discipline generale, protrivit curriculei pentru profilul istorie-stiinte sociale
obandite

Numele si tipul institutiei de
Tnvatdmant / furnizorului de Liceul Teoretic ,Alexandru Viahutd”, Ramnicu Sarat

formare

Nivelul in clasificarea nationald

sau intermationa

20042021

Nivel 4. Studii liceale.

Alte studii, cursuri si certificari:

- Expert acreditat de catre Ministerul Cutturii pe domeniul Bunur arheologice si istorico-documentare:
istorie modem& si contemporand — documente si bunuri matenale (sec. XIX-XX), atestat
R1/1039/29.10.2019.

- Arheolog inscris in ,Registrul arheologilor din Roméania”, cod: AM-D-1113.

- Cercetitor acreditat pentru a studia in fondurile documentare S.LE. si C.N.SAS. ale arhivei
Consiliuiui National pentru Studierea Arhivelor Securitaii din Romania (hitp:./www.cnsas.ro/).

- Certificat de acordare a Definitivarii in invatamant, Universitatea din Bucuresti, octombrie 2004 -
august 2005.

- Qualified Teacher Status (QTS) for England. Department for Education, ref. no. 1669513/
21.04.20186, https:/fteacherservices.education.gov.uk/.

- Certificat de competente antreprenoriale, Buzau, 11.05 — 10.06.2018 (80 ore), Universitatea din
Bucuresti/ Camera Consultantilor Fiscali.

- Evaluator proiecte, 24.09 — 01.10.2016, Asociatia Pro Info, Buzau, COR: 241263.

- Specialist in sdndtate si securitate in muncd, 04 — 15.07.2015, Asociatia Roméana pentru
Sanatate i Securitate  in Munca (ARSSM), Bucuresti, COR: 226302
- Manager de proiect, 28.02 — 08.03.2015, S.C. Olimp Net SRL, Buzau / 14 — 18.11.2017 SC
Structural Euro Fond & Training SRL Bucuresti COR: 242101.

- Expert accesare fonduri structurale si de coeziune europene, 13 — 18.07.2014, S.C. Olimp Net
SRL, Buzau, COR: 242213.

- Formator, 14 —23.09.2012, S.C. Schultz Consulting SRL, Bucuresti, COR: 242401.

- Lucrdtor de tineret, 10— 16.09.2012, S.C. Schultz Consulting SRL, Bucuresti, COR: 341205.

- Certificat de management in sectorul cultural, Centrul de Pregatire Profesionala in Cultura,
Bucuresti (hitp:/www.culturadata.rof), martie — mai 2011.

- Masterat in Management Organizational gi al Resurselor Umane (3 semestre: octombrie 2008 —
februarie 2010, disertatie sustinutd in martie 2011), Universitatea Spiru Haret, Facultatea de
Psihologie si Sociologie, Bucuresti: ,Recrutarea si selectia personalului in muzeele de importanta
locald".

- Licentiat in Management (Universitatea Hyperion Bucuresti, Facultatea de Stiinte Economice,
https:/fecon.hyperion.ro/, 2018-2021) Lucrarea de licenta: ,Recrutarea si selectia resurselor umane in
cadrul proiectelor cu finantare nerambursabild pe programele Erasmus + si Corpul European de
Solidaritate”.

- Protectia datelor cu caracter personal - GDPR, Rémnicu Sarat, 7 iunie 2018, Asociatia Pro Info.

- Protectia patrimoniului cultural in situafii de urgentd, septembrie 2011, Bucuresti, Centrul de
Pregétire Profesionald n Cultura http:/Mww.culturadata.rof;

- Digital storytelling: a practical training to understand the potentialities of the method in a
museum context, 16 - 18 Noiembrie 2015, Bucuresti, Network of European Museum Organisations,
Reteaua Nationald a Muzeelor din Romania, Melting Pro Learning.

- Introducere in Psihocriminalistica, august — septembrie 2013, Centrul de Cercetari Stiintifice,
Studii si Practica Universitard Ramnicu Sérat.

- Atelier AcreditarE+ pentru organizatii §i institutii educationale din sectorul Educatia Adulfilor
(online), 25-28 august 2020, Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale (ANPCDEFP), htip://www.anpcdefp.ro/, https:/Avww.erasmusplus.ro.

- ACCES - Atelier aplicat pentru Corpul European de Solidaritate, Bucuresti, 30 august — 1
septembrie 2019, Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale (ANPCDEFP), http:/Awww.anpcdefp.ro/, https:/iwww.suntsolidar.eu/.

- Atelier mobilitatE+, KA1, Educatia Adultilor pentru biblioteci $i muzee, Bucuresti, 12 — 14
ianuarie 2018, Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
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=Keuropass

Educatie in curs:
2018 - 2022

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

engleza
franceza
italiana

Competente si abilitati sociale
Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Curriculum vitae

Profesionale (ANPCDEFP).

-Curs de comunicare, SC Structural Euro Fond & Training SRL Bucuresti, 20 — 22 noiembrie 2017,

Ramnicu Sarat.

- Curs acordare de prim ajutor §i defibrifare, Societatea Nationala de Cruce Rosie, 26 ~ 27 ianuarie

2017, 9-11 aprilie 2019, Buzau, 25-26 iunie 2021, Filiala CR Sector 3, Bucuresti.

- Erasmus + Curs PLUS de scriere de proiectel 2 — 4 decembrie 2013, Ramnicu Sarat —

ANPCDEFP;

- Managementul voluntarilor in contextul programului Tineret in Actiune, 24-26 octombrie 2011,

Buzau - ANPCDEFP;

- Mefode si instrumente de educatie non-formala in contextul programului Tineret in Actiune,

23 — 25 noiembrie 2008, 2 — 4 iulie 2010, Buzau - ANPCDEFP;

- Scrierea propunerilor de finantare in contextul programului Tineret in Actiune, 10 — 12 martie

2009, Buzau — Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii

Profesionale (ANPCDEFP), hitp:/Avww.an rof;

- Consiliere gi orientare profesionald, 27 — 29 octombrie 2006 - Casa Corpului Didactic I. Gh.

Dumitrascu Buzau.

- Manager de mediu, 02-10.10.2019 (72 h), SC Agro Business Solutions SRL, Bucuresti, COR:
325702.

- Responsabil de mediu, 30.10-03.11.2019 (40 h), SC Midas Heon Group SRL, Bucuresti,

COR: 325710.

Doctorand
Scoala Doctorald a Facultatii de Istorie, Universitatea din Bucuresti (Roménia)
Jinchisoarea de la Ramnicu Sarat in sistemul penitenciar romanesc (1900-1945)"

il
Romana
INTELEGERE i VORBIRE | SCRIERE
- - z_ L . Participare la . R o
| oo | G | convemafe | Discursora o ]
c1 c1 B2 B2 c1
B2 B2 A2 A2 A2
B2 B1 B1 A2

Niveluri: A1 si A2: Utilizator elemenfa.r- B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Utilizator expen‘h‘lentat
Cadnul european comun de referintd pentru limbi stréine

Experienta in voluntariat. Bune abilititi de comunicare dobandite datorita naturii muncii mele, atét in
management, cét si la catedra, experientei in voluntariat si prin colaborarea cu presa.

Aptitudini i abiliti de analiz8, planificare, organizare si coordonare. Leadership. Capacitatea de a
lucra contra timp. A

Utilizare curent& a aparaturilor de birotica, prezentare, orientare, inregistrare-redare, audio - video si
comunicare.

Sisteme operare: Windows 3 la 10; Linux.

Baze de date (ERP, Doc Pat): Avansat

PMB&A tools (Mobility tool, Action Web, ECAS, MySMIS, EMSC, SICAP): Avansat

Internet/Mail; Avansat

Unelte de prezentare: Avansat

Procesare text: (MS Office) Avansat

Procesare foto si audio-video: Bine (IVideo, WeVideo, W Movie Maker, Final Cut, Canva, Photoshop).
Competentele de utilizarea calculatorului au fost dobandite prin practica.

O serie de competente artistice au fost dobandite in cadrul atelierelor de educatie muzeala, in
proiectele de voluntariat pe aceasta arie si cu ocazia expozitilor/ghidajelor pe arti plastica.
O buné cunoastere a procedurilor organizationale si a bunelor practici, atat din mediul public,
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institutional, cat si din mediile privat si nonguvernamental din Romania si la nivel european.

Spirit de echip4, abilitatea de a ma adapta la un mediu multicultural gi de a lucra intr-o echipa
multinational, find un factor de echilibru in privinta respectarii drepturilor individuale, multiculturalitatii
echilibrului de gen.

Acestea vin ca rezultat al experientei in cadrul proiectelor de voluntariat internationale, campaniilor
arheologice cu echipe multinationale, participarea la diferite activitali specifice meseriei (simpozioane,
sesiuni de comunicari, colocvii), cu participanti din mai multe tani.

Permis(e) de conducere  Cat. B

Organizafii profesionale i pempry in Asociatia Managerilor de Muzee din Roménia (AMMR), din septembrie 2019,
shidicels Membru in Societatea Autorilor si Editorilor Romani de Opere Stiintifice — Pergam, din noiembrie
2020,
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INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatii de specialitate
Carti:

Capitole in lucréri colective:

Articole:

Curriculum vitae

- Ré@mnicenii si Revolutia Roména din 1989, Ed. Mega, Cluj Napoca, 2016, 212 pag. ISBN 978-
606-543-762-3.

- R@mnicu Séarat - Opere de for public, monumente si placi comemorative, Ed. Editgraph, Buzau,
2013, 71 pag. + 10 pl., ISBN 978-606-663-115-0.

- Tezaurul de la Dedulegti (secolele XV-XVII), Ed. Editgraph, Buz&u, 2012, colab. cu Dr. Aurel Vilcu,
107 pag., ISBN 978-606-663-001-6.

- Documentele lui Petre lorgulescu-Yor, Ed. Editgraph, Buzau, 2011,106 pag. ISBN 978-606-8310-
07-7.

- Simbolurile de stat ale Romaniei comuniste: emblema, steagul, imnul, in Liliana Corobca
(editor), ,Panorama comunismului in Roménia”, ed. Polirom, lasi, 2020, pp. 176-196, ISBN 978-973-
46-8261-4.

- Teatrul din Rdmnicu Sarat, in Oana liie, Alexandra Mar&soiu (coord.), ,Teatrele din Romania.

Scurta istorie ilustratd/ The theatres in Romania. A short ilustrated history”, Muzeul National de Istorie
a Romaniei, Bucuresti, 2020, pp. 81-82, ISBN 978-973-0-33008-3.

- Céteva consideratii asupra femeilor incarcerate in Penitenciarul R&mnicu Sérat (1862-1947),
LAnalele Buzaului” (Muzeul Judetean Buzau), X, Buzau, 2021, pp. 291-312, ISSN: 2065-5304.
- O descoperire monetard din ianuarie 1933 in documentele Legiunii de Jandarmi RGdmnicu

Sdirat, ,Cercetari numismatice”, XXVII, Bucuresti (Muzeul National de Istorie a Roméniei), 2021, pp.
101-119, ISSN: 0256-0844.

- inchisoarea de la Ramnicu Sarat (1862-1963). Zece intrebiri §i rdspunsuri, in ,Spatii culturale”,
nr. 75/2021 (martie-aprilie), pp. 7-11, ISSN: 2065-2984.

- Matrice sigilare cu simbolurile Principatelor Unite din fostul judet Ramnicu Sarat (1859-1868),
in ,Cercetdri numismatice”, XXVI, Bucuresti, 2020, pp. 231-244.

- Calul, simbol heraldic al Ramnicului Sarat, in ,Analele Buzaului”, Xll, Buzau (Muzeul Judetean
Buzau), 2020, pp. 111-126, ISSN: 2065-5304.

- O matrice sigilara a Arestului de Preventie §i Corectiune al Districtului Rdmnicu Sarat din
perioada Principatelor Unite, ,Acta Moldaviae Meridionalis”, XL ,vol. |, lasi (Muzeul Judetean ,Stefan
cel Mare” Vaslui), 2019, pp. 159-165, ISSN 0257-7372.

- Matrice sigilare din colectia Muzeului Municipal Ramnicu Sarat (1851-1920), ,Analele Buzaului”,
Xl, Buzdu, 2019, pp. 113-127.

- Soldatul Cocos Bucur - scrisori $i documente din al ll-lea Rizboi Mondial, ,Tara Barsei’, XVIIi,
Bragov (Muzeul ,Casa Muresenilor” Brasov), 2019, pp. 205-217, ISSN: 1583-3119.

- Bugetul oragului Rdmnicu Sdrat sub ocupatia gerrnand (1917 — 1918), ,Analele Buzaului", X,
2018, pp. 147 — 160.

- Un nou tezaur monetar descoperit la Bldjani, jud. Buzdu (sec. al XVilea), ,Revista de cercetari
arheologice si numismatice”, IV, 2018, Bucuresti, pp. 324 — 346, ISSN: 2458-0058.

- 14 aprilie 1918: Rdmnicu Sérat sarbatorind Unirea Basarabiei cu Regatul Romaéniei, ,Tara
Barsei", XVII, 2018, pp. 313 - 319.

- Documentele compozitorului lon Radulescu (1918 — 1989), ,Analele Buzauiui”, IX, Buzau, 2017,
pp. 183 —194.

- Tezaurul monetar de la Sdsenii Vechi, com. Vernegti (sec. XV — XVI), Mousaios”, XXI, 2017
(Muzeul Judetean Buzau), pp. 207 — 247, colab. cu Dinu Catélin, ISSN: 1582 — 0688.

- 1892-1893: $tiri din Ramnicu Sarat in Gazeta Sateanului, ,Analele Buzaului”, VIll, Buzau, 2016,
pp. 83 —108.

- Regele Carol | 3i Ramnicu Sérat, ,Tara Barsei’, XVI, Brasov, 2017, pp. 95— 103.

- 120 de ani de la inaugurarea Palatului Administrativ si de Justitie din Ramnicu Sarat (1897 —
2017), ,Spatii culturale”, Nr. 54/ 2017, pp. 5 — 6, colaborare cu Stefan Torcarescu.

- Tezaurul de la Blajani, jud. Buzadu, Mousaios”, XX, Buzdu, 2015, pp. 145 — 172, colab. cu Dr.
Sebastian Matei.

- Martiri rdmniceni ai Revolutiei Roméne din 1989, ,Spatii culturale”, nr. 43, noiembrie — decembrie
2015, pp. 39— 41.

- 1891 — 1892; Stiri din Ramnicu Sarat in Gazeta Sateanului, ,Analele Buzaului”, VI, Buziu, 2015,
pp. 139 — 160.
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Colaborari media/ articole de
popularizare

PROIECTE (voluntariat, tineret,
educatie nonformala, cultura,
implicare civica, cercetare in aria
, ONG-urilor, autoritatilor si
institutiilor de drept public)

- $apte placi si monumente comemorative, ,Analele Buzaului", VI, Buzéu, 2015, pp. 117 — 125,

- Soprana Florica Cristoforeanu — fericirea fireasca de a fi pe scend, ,Joumal of Romanian
Linguistic and Cutture”, http:/limbaromana.org, nr. 3, martie 2015, ISSN: L 2392-6589.

- 1889 — 1890: Stiri din Ramnicu Sarat in Gazeta Sateanului, ,Analele Buzaului", VI, Buzau, 2014,
pp. 122 — 140.

- Baia comunitatii israelite din Ramnicu Sarat, ,Analele Buzaulu", V, Buzau, 2013, pp. 125 — 130.

- Medalii emise de organizatii rémnicene (1994 — 2012), Analele Buzaului", V, Buzdu, 2013, pp.
281 -290.

- Muzeul Municipal Rdmnicu Sarat — considerafii asupra istoricului constituirii colectiilor,
.Memoriae ingenii’, IV, Bucuresti, 2013, pp. 43 — 48, colaborare cu Roxana Vigan, ISSN: 1841-1568.

- Amplasarea statuii Lupa Capitolina in fata Primariei din Ramnicu Sarat (Studiu istoric), ,Spatii
culturale”, Nr. 23, iulie — august 2012, pp. 36-37.

- Planul oragului Ramnicu Sarat— 1912, ,Analele Buzaului”, IV, Buzau, 2012, pp. 221 - 231.

- Denarii republicani din colectia Muzeului Municipal Ramnicu Sérat, Mousaios’, XVI, Buzau,
2011, pp. 109 — 118.

- Cateva consideratii despre actiunile de ridicare culturald a maselor in Secolul Luminilor:
Introducerea neologismelor de catre Gheorghe Sincai, ,Spatji culturale”, Nr. 18, octombrie —-
noiembrie 2011, p. 49.

- Batalia de Ia Soci din 1471: localizare. Diferite tendinte in istoriografia secolului XX, ,Analele
Buzaului", 1ll, Buzau, 2011, pp. 23 -26.

- lluminism si eruditie in ,Hronica Roménilor”. Folosirea i critica izvoarelor Ia Gheorghe
Sincai, ,Spatii culturale”, Nr. 16, mai — iunie 2011, pp.36 — 38.

Prezentari/ participari la sesiuni, simpozioane, conferinte — prezentari/lucrari nepublicate momentan:

- Simbolurile de stat ale Romaniei: stema, steagul, imnul, in Liliana Corobca (editor), ,Panorama
Romaniei postcomuniste”, 2022.

- The urban Jewish heritage from Ramnicu Sarat, Romania: past and present. International
Conference “The Urban Jewish Heritage, presence and absence”, Cracovia, 3 — 7 septembrie 2018.

- Aspecte din trecutul politiei buzoiene si ramnicene, prezentare in cadrul proiectului ,Etica
organizationald si integritate in M.A.I", organizat de Directia Generala Anticoruptie (D.GA.) — Serviciul
Judetean Anticoruptie (S.J.A.) Buzau, in colaborare cu Centrul Multifunctional de Pregatire Schengen
Buzau si Consiliul Judetean Buzéu , Buzéu, 22 — 23 mai 2018.

- Colaborare cu publicatia saptdméanald ,Sensul Rémnicean” (ISSN 1842 — 6379), 2007 — 2012 si
2016 — 2017 (in general, articole de popularizare si informare despre istoria locald, dar si despre
evenimente culturale, activitdti de voluntariat, evenimente sportive, comunicate despre expozitii
muzeale si activitati ale ONG-urilor);

- Colaborator (2010 — 2015) al revistei de tineret ,Micul Jumalist” (Little Joumnalist Magazine) — ISSN
2393 476X, editata lunar de catre Asociatia de Tineret, Cultura si Educatie Speranfa Ramniceans.
Comunicate despre proiecte de tineret, voluntariat, dar si materiale de promovare ale istoriei,
patrimoniului cultural, ca: ,Noaptea cand muzeele prind viatd” (2011), ,Lupa Capitolina — simbol al
Romanit&tii” si , Zilele Europene ale Patrimoniului” (2012), ,Cultura viahilor” (2014), ,/mpressions from
Gébekli Tepe. «The World's First Temple»” (2015), ,Noaptea Muzeelor 2015 la Ramnicu Sarat”.

- Muzeul Municipal Rédmnicu Sérat/ Ramnicu Sérat Museum’, in ,Catalogul Art Safar”, Tipografia
Everest, Bucuresti, 2015, pp. 120-121.

- Colaborare ocazionald (2013 — 2014) cu ziarul ,Opinia” (editia de R&mnic) - evenimente culturale,
expozitii muzeale (hitp://opiniabuzau.ro/).

Lista completa poate fi fumnizata la cerere.

- 1 februarie 2022 - 30 arilie 2023, manager de proiect al , The Heritage and Adult Education” (HAEd),
nr. ref. 2021-2-RO01-KA210-ADU-000048413, finantat prin programul Erasmus +, parteneriate de
mica anvergurd/ la scard mica pe domeniul educatiei adultilor cu suma de 30.000 Euro si implementat
de catre Muzeul National de Istorie a Romaniei si Muzeul de Arheologie din Zagreb/ Arheoloski muzej
u Zagrebu (AMZ). Topice: educatie muzeala (a adulfilor), incluziune, dezvoltarea de parteneriate.
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5 kg SU l'(')jj ﬁgS Curriculum vitae

MANAGER DE PROIECT:

FORMATOR/ FACILITATOR/

- 1ianuarie 2022 - 30 ianuarie 2023, manager de proiect al proiectului pentru organizatii certificate pe
Corpul European de Solodariate/ European Solidarity Corps (ESC) nr. ref. 2021-2-RO01-ESC51-VTJ-
000045008 (Sharing Cultural Heritage and Knowledge”), implementat de Muzeul National de Istorie a
Roméniei si finantat cu suma de 96.972,00 euro. Activitéti: 2 activitédti de echipd a cate 30 zile fiind
implicati cate 20 de voluntari ESC si patru stagii individuale de voluntariat a cate 6 luni. Topice: culturs
$i educatie, incluziune si solidaritate, interculturalitate, marketing cultural.

- 1 octombrie 2021 - 30 septembrie 2022, manager de proiect al proiectului de mobilitate pe
domeniul Educatia Adultilor pentru organizatii acreditate nr. ref. 2021-1-R0O01-KA121-ADU-000008680
(,Sharing the Learning’), implementat de Muzeul National de Istorie a Romaniei si finantat prin
programul Erasmus+ (2021-2027) cu suma de 57.830,00 Euro (cursuri de formare si stagii de job
shadowing pe temele educatiei muzeale si intrumentelor digitale).

- 1 februarie 2021 - 31 iulie 2022, manager de proiect al ,Solidaritate prin educatie muzeals -
Solidarity through museum education” (SolidEM), nr. ref. 2020-3-RO01-ESC11-094846, proiect
implementat de catre Muzeul National de Istorie a Romaniei, finantat de catre Uniunea Europeana,
prin programul European Solidarity Corps/ voluntariat, cu suma de de 38.520,00 euro. Topice:
solidaritate, incluziune, educatie muzeals.

- 15 august 2020 - 14 noiembrie 2021, manager de proiect al ,Education for Heritage Plus’ (HEP),
nr. ref. 2020-1-RO01-KA104-079079, proiect implementat de catre Muzeul National de Istorie a
Roméniei, finantat de cétre Uniunea Europeana, prin programul Erasmus +, KA1, cu suma de de
19.280,00 euro. Topice: educatia adultilor, educatie non formald, educatie muzeala.

- 1 august 2019 — 9 iunie 2020, manager de proiect al ,Social Economy and Employment
Competences for Youth”, nr. ref, 2019-2-RO01-ESC21-064244, proiect cu doud mobilitéti (internship —
6 luni si job — 6 luni), dedicat pentru stagiul de pregétire si ocupare a fortei de munca a opt tineri din
Uniunea Europeana in Ramnicu Sarat, Romania de catre ATCE-SR, finantat prin programul Uniunii
Europene: European Solidarity Corps, frainership/jobs, cu suma de 59.944,80 euro. Topice:
antreprenoriat si ocuparea fortei de munca. - Contract de munca/conventie.

- Aprilie 2020 - septembrie 2021, reponsabil pentru implementarea initiativei bilaterale ,Partnership in
Bronze Age, metal restoration and audience development' (nr. BR1 — 3/2020), de citre Muzeul
National de Istorie a Romaniei si ,Klang Av Oldtid” (Norvegia) si participant in cadrul vizitei bilaterale
(26-30 august 2021, Stavanger, Norvegia), finantatd cu suma de 2.520 euro, prin programul Ro-
Cultura (SEE 2014-2021) de cétre Ministerul Culturii — Unitatea de Management a Proiectului.

- 10 februarie 2017 — 14 martie 2018, manager de proiect al ,[T-ing my Network”, nr. ref. 2016-3-
RO01-KA105-035482, proiect cu doud mobilitati (curs de formare sl schimb de tineri), implementat de
FORTES, cu parteneri din sase tari (Portugalia, Bulgaria, Polonia, ltalia, Turcia, Macedonia), in
Ré&mnicu Sarat, Romania, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1 (43.414 eur).
Topice: tehnologia informatiei si cetétenia activa. — Contract de voluntariat.

- 1 iunie 2016 — 31 octombrie 2017, manager de proiect al ,We have rights, now let's be human!”, nr.
ref. 2016-1-RO01-KA105-024136, proiect cu doua mobilititi (curs de formare sl schimb de tineri),
implementat de ATCE-SR cu parteneri din sapte {ari (Macedonia, Italia, Malta, Bosnia si Hertegovina,
Georgia, Turcia, Ucraina), In Ra@mnicu Sarat, Roménia si Rustavi, Georgia, finanantat prin programul
Uniunii Europene Erasmus +, KA1 (36.234 eur.) Topice: drepturile omului si refugiati. — Contract de
voluntariat.

- 15 lanuarie 2015 — 15 ianuarie 2016, manager de proiect in ,Be on Time — Project About Time
Understanding and efficiency in youth work" (2014-3-RO01-KA105-013301), proiect cu doua mobilititi
(curs de formare sl schimb de tineri), implementat de ATCE-SR in R&mnicu Sarat, finantat prin
programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1 (38.068 eur). Topice: Managementul tmpului si
cetdtenia activd — Contract de voluntariat.

- Mai - decembrie 2014, manager de proiect in ,Ramnicu Sarat — Spatiul european al voluntariatului”,
proiect implementat de ATCE-SR cu sprijinul financiar al Consiliului Local R&@mnicu Sarat (concurs de
matematica, activitati sportive, campanie antidrog, Gala voluntarilor etc.) — Contract de voluntariat.

- Mai 2013 - aprilie 2014, manager de proiect in ,Taste like European Culture" (RO-11-E071-2013-
R1), implementat de sase ONG-un (Romania - ATCESR, Turcia, Bulgaria, Croatia, Letonia, Spania), in
Ramnicu S&rat, Romania, finantat prin programul Uniunii Europene Tineret in Actiune, YiA 1.1,
(22.130,18 eur.) — Contract de voluntariat.

-In perioada 2011 — 2014 $i 2017, manager de proiect si intre 2008 - 2010 coordonator tehnic al
JFestivalului Dramaturgiei Buzoiene", concurs de dramaturgie intre liceele din judetul Buziu (teatru,
monolog, teatru forum si dramaturgie scris&), organizat in fiecare an in luna Octombrie de cétre ATCE-
SR, cu sprijinul financiar al Consiliului Judetean Buzau. — Contracte de voluntariat.

- 22 august — 1 septembrie 2018, facilitator in activitatea schimb de tineri din cadrul proiectului
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LECTOR:

.FOCUS - Find your competences & use them SMART", nr. ref. 2017-2-RO01-KA105-037810,
implementat, la R&mnicu Sarat, de cétre Centrul Cultural Florica Cristoforeanu” din Ramnicu Sarat,
cu parteneri din alte sase tar (ltalia, Turcia, Bulgaria, Macedonia, Spania si Grecia), finantat prin
programul Erasmus +, KA1, al Comisiei Europene. Topice: Petrecerea timpului liber si incluziunea
sociala. — Contract de munca/conventie.

- 22 - 23 mai 2018, formator (,Istoria Politei Roméne”’, ,Apecte din trecutul politiei buzoiene si
ramnicene”), in cadrul proiectului ,Etica organizationald si integritate in M.A.I°, organizat de Directia
Generala Anticoruptie (D.GA.) — Serviciul Judetean Anticoruptie (S.J.A.} Buzéu, in colaborare cu
Centrul Multifunctional de Pregatire Schengen Buzau si Consiliul Judetean Buzau — trainer voluntar
(http:/Avww.mai-dga.ro/arhive/43084).

- 3 — 11 septembrie 2017, facilitator in activitatea Partner Building Activities (PBA) a proiectului
LSprinters || — A New European Network On Mass Sporis®, nr. ref. 2016-3- RO01-KA105-035544,
implementat de A.T. ,Onix", cu parteneri din sase tri (Letonia, Slovenia, Turcia, Estonia, lfalia si
Grecia), la Ramnicu Sérat. Topice: Sportul de masad si scrierea de proiecte. — Contract de
muncé/conventie.

- 28 aprilie — 7 mai 2017, facilitator la cursul de formare din cadrul proiectului [ T-ing my Network”, nr.
ref. 2016-3-RO01-KA105-035482, implementat de FORTES, cu parteneri din sase tari, la R&mnicu
Sarat— Contract de voluntariat.

- 3 iunie — 3 septembrie 2016, formator (Istorie, cultura si civilizatie roméneascé), 3 ore/sdptdmana
pentru sase voluntari strdini (Georgia, ltalia, Turcia), in a patra mobilitate (European Volunteering
Service -EVS) a proiectului Involvement to Quality" (1Q), implementat de ATCE-SR, ca organizatie
gazd3, cu parteneri din Georgia, Turcia si ltalia, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +,
KA1 (Serviciul European de Voluntariat) — Contract de voluntariat.

- 20-29 martie 2016, formator in a freia mobilitate ~ training course - a proiectului Involvement to
Quality" (IQ), 2015-2-R0O01-KA105-015509, desfasurata in Torino, Italia. Proiect implementat de sapte
ONG-uri, finantat prin programul Erasmus +, KA1 — Contract de muncé/conventie.

- 27 iunie - 2 iulie 2015, formator in cadrul proiectului ,Investim in tine (ri), formeaza-te pentru viitorul
taul" (metode de educatie nonformald si leadership), implementat de Federatia Organizatiilor
Réamnicene de Tineret, Educatie si Sport (FORTES), in Ramnicu Sarat si Poiana Pinului, jud. Buz3u,
cu sprijinul financiar al Directiei Judetene de Sport si Tineret Buzau — Contract de voluntariat.

- 20 - 28 aprilie 2015, facilitator in prima mobilitate (training course) a proiectului ,Be on Time —
Project About Time Understanding and efficiency in youth work" (nr. 2014-3-RO01-KA105-013301),
implementat de sase ONG-uri (Romania - ATCESR, ltalia, Slovenia, Turcia, Polonia, Bulgaria), in
Ramnicu Sarat, Romania, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1 — Contract de
voluntariat.

- 30 martie - 6 aprilie 2015, formator in prima mobilitate (training course) a proiectului ,Research and
Inclusion for Sustainable Employability" (2014-3-RO01-KA105-013303), implementat de sapte ONG-
uri (Roméania - FORTES, Spania, Malta, Bosnia si Hertegovina, Macedonia, Portugalia, Bulgaria), in
Ré&mnicu Sarat, Romania, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1. Topic:
antreprenoriat si dezvoltare antreprenoriald — Contract de munca/conventie.

- 1 noiembrie 2014 - 1 junie 2015, formator (Istorie, culturd si civilizatie roméaneascd), 3
ore/saptdmana, pentru cinci voluntari straini, in proiectul ,Learn to get involved, volunteer in Europe"
(RO01-KA105-000902), implementat de ATCE-SR, ca organizatie gazda, cu parteneri din Turcia si
Italia, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1 (Serviciul European de Voluntariat) —
Contract de voluntariat.

- Aprilie - mai 2014, lector (istoria si civilizatia aromanilor) in proiectul ,Viachs in Europe”, nr. RO-31-
E164-2013-R3, implementat de trei ONG-uri (Romania - FORTES, Albania, Macedonia), in Tulcea,

Roménia, finantat prin programul Uniunii Europene Tineret in Actiune (YIA 3.1b)- Contract de
voluntariat.

- Aprilie 2013, formator in ,Media Facets in Youth Policies and Democracy" (RO-13-E036-2012-R3),
proiect implementat de doué autoritati locale si doua grupuri informale din Romania (Primaria comunei
Podgoria, jud. Buzdu) si ltalia, iTn Monforte San Giorgio, ltalia si comuna Podgoria, finantat prin
programul Uniunii Europene Tineret in Actiune (Y1A1.3) — Contract de muncé/conventie.

- Mai - decembrie 2012, lector (istorie locald) in cadrul proiectului ,Ramnicu Sarat- istorie si tradiii”,
implementat de Asociatia de Tineret "Onix" cu sprijinul financiar al Consiliului Local Ramnicu Sarat (12
sesiuni interactive cu voluntarii) — Contract de munc&/conventie.

- August 2011, membru in echipa de implementare (lector) in ,Latinity in Europe”, nr. RO-31-055-
2011-R2, proiect implementat de opt ONG-uri (Roménia - ATCESR, Moldova, Serbia, italia, Franta,
Spania, Portugalia si Malta) in Costesti, jud. Hunedoara, finantat prin programul Uniunii Europene
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5% E%UIO,UGSS Curriculum vitae

LIDER DE GRUP (schimburi de
tineri):

MENTOR/ COACH (Serviciul
European de Voluntariat/
European Solidarity Corps):

PARTICIPANT (la cursuri de
formare, PBA):

Tineret In Actiune (YiA 3.1a) — Contract de voluntariat.

-26 iulie — 3 august 2017, lider de grup in schimbul de tineri din cadrul proiectului ,\We have rights,
now let's be human!”, nr. ref. 2016-1-RO01-KA105-024136, implementat de ATCE-SR cu parteneri
din sapte tari (Macedonia, Italia, Malta, Bosnia si Hertegovina, Georgia, Turcia, Ucraina), in Rustavi,
Georgia, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus + KA1. Topice: drepturile omului si
refugiatii. — Contract de voluntariat.

- 16-23 mai 2014, lider de grup in cadrul schimbului de tineri al proiectului ,Seeds of Hope",
implementat de cinci ONG-uri (Turcia, Roméania - ATCESR, Italia, Polonia, Malta), in Sanliurfa, Turcia,
finantat prin programul Uniunii Europene Tineret in Actiune (YiA 1.1).

- 1-14 martie 2013, lider de grup in ,Traditii in Balcani" (RO-11-E177-2012-R3), proiect implementat
de doua organizatii din Roménia (A: T. “YouthXperience") i Bulgaria, in Oriehovo, Bulgaria si Ramnicu
Sarat, Romania, finantat prin programul Uniunii Europene Tineret in Actiune (YiA 1.1).

- 7-15 iulie 2011, lider de grup in proiectul .Social inclusion through street art’, implementat de patru
ONG-uri (Lituania, Romania - ATCESR, Polonia, Turcia), in Sventoji, Lituania, finantat prin programul
Uniunii Europene Tineret in Actiune (YiA 1.1) - Youthpass obtinut.

- 23-30 august 2010, lider de grup in proiectul ,Breaking Down Walis", implementat de sase ONG-uri
(Bulgaria - Foundation Madara, Roménia - ATCESR, Republica Ceh3, Franta, ltalia, Germania), in
Lozen, Bulgaria, finantat prin programul Uniunii Europene Tineret in Actiune (YiA 1.1) - Youthpass
obtinut.

- 8 februarie — 1 noiembrie 2020, Coachfindrumator pentru 5-12 voluntari ESC, in cadrul proiectului
»Solidarity for my City" (,Solicit"), nr. ref. 2019-3-RO01-ESC31-077779, implementat la Ramnicu Sarat
de cétre ATCE-SR, cu finantare de la Uniunea Europeand, prin programul European Solidarity Corps
(ESC), proiecte de solidaritate. Minimum 12 sedinte de coaching (105 ore), pentru 5-12 voiuntari ESC.
Topice: incluziune, protectia mediului. Contract de munca/conventie.

- lanuarie — septembrie 2019, mentor pentru mentorat consolidat pentru trei voluntari SEV cu
oportunitati reduse proveniti din ltalia si Turcia, in cadrul proiectului ,From involvement as volunteer in
Europe, as youth worker', nr. 2018-2-RO01-KA125-049948, implementat in Ramnicu Sarat, Romania,
de catre ATCE-SR cu parteneri din Italia si Turcia, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus
+ KA1 (Serviciul European de Voluntariat) — Contract de muncé/conventie.

- 1 mai 2017 — 6 mai 2018, mentor pentru patru voluntari SEV proveniti din Georgia si Portugalia, 2
ore/saptdmana, in cadrul proiectului ,Touch — Tradition of Unity, Cultural Heritage", nr. 2016-3-RO01-
KA105-035620, implementat in Ramnicu Sarat, Romania, de citre ATCE-SR cu parteneri din
Georgia, Portugalia si Turcia, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1 (Serviciul
European de Voluntariat) — Contract de voluntariat.

- 15 Februarie — 15 August 2017, mentor pentru doi voluntari SEV proveniti din Turcia (TAV Mobility),
1,5 orefsaptdmana, in cadrul proiectului ,Empowering Youth with EVS", nr. 2016-1-TR01-KA105-
0324437, implementat tn Ramnicu Sarat, Romania, de citre ATCE-SR si TAV Mobility, finantat prin
programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1 (Serviciul European de Voluntariaty — Contract de
voluntariat.

- 1 lulie — 15 Septembrie 2015, mentor pentru patru voluntari SEV proveniti din Turcia (E-genclik
Association), 1,5 ore/saptdmana, in cadrul proiectului ,Cross the bridges", nr. 2014-1-TR01-KA105-
00447, implementat in R&mnicu Sarat, Romania, de citre ATCE-SR si E-genclik Association, finantat
prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1 (Serviciul European de Voluntariat) — Contract de
voluntariat.

- 24-19 mai 2021, participant la cursul structurat “Effective and Innovative Techniques to Enhance
Creativity in Non-Formal and In-formal Education of Adults” (60 ore) tinut in Reus si Tarragona,
Catalonia, Spania de catre providerul de formare DOM SPAIN, in cadrul proiectului ,Education for
Heritage Plus” (HEP), ref. no. 2020-1-R001-KA104-079079, implementat de citre Muzeul National de
Istorie a Romanie|, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus + KA1, Educatia adultilor.
Topice: educatia adultilor, educatie muzeald, interculturalitate, turism cuttural. - Europass obtinut.

- 19-23 octombrie 2019, participant la cursul de formare “European Solidarity Corps for All", organizat
de Slovak National Agency Erasmus + Programme for the Field of Youth and Sport, in Piestany,
Slovacia. Topice: incluziune, schimb de bune practici in proiectele de voluntariat. Ceritficat de
participare.

- 8 — 13 octombrie 2018, participant la cursul de formare “Effective Techniques and Good Practices in
Nor-formal and Informal Education of Adults” (54 ore), sustinut de Associacion de Programas
Educativos “"OpenEurope”, in Reus, Catalonia, Spania in cadrul proiectulti ~Competente Ridicate Plus
- High Competences Plus", nr. ref. 2018-1-RO01-KA104-048153, implementat de Muzeul Municipal
Rémnicu Sarat, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1, Educatia adultilor. Topice:
educatia adultilor, educatie muzeals, interculturalitate, turism cultural. - Europass obtinut.
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LUCRATOR DE TINERET/
COORDONATOR VOLUNTARI:

Membru/participant in echipele
de scriere si de implementare ale
proiectelor, ateliere parteneriate
strategice:

- 1 — 9 august 2018, participant la cursul de formare din cadrul proiectului ,Adopter la Diversité...
Embracing Diversity...", nr. ref. 2018-1-FR02-KA105-013932, implementat de opt ONG-uri din sapte
tari (Franta, Romania - ATRCE-SR, Spania, ltalia, Croatia, Germania, Bulgaria), in Poitiers, Franta,
finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1. Topice: diversitatea si cunoasterea
interculturala. - Youthpass obtinut.

- 28 iunie — 5 iulie 2017, participant la al patrulea curs de formare (Co-Management) din cadrul
proiectului ,RETOOLED: Rethinking & Envisioning Tools for Education”, nr. ref. 573269-EPP-1-2016-
1-RS-EPPKA2-CBY-WB, implementat de ONG-uri din opt tari (Polonia, Serbia, Romania, Marea
Britanie, Bosnia si Hertzegovina, Cehia, Portugalia si Spania), in Pancevo, Serbia, finantat prin
programul Uniunii Europene Erasmus +, KA2. Topice: standarde ale politicilor de tineret si colaborarea
dintre diversi stakeholderi. - Youthpass obtinut.

- 10 — 17 ianuarie 2017, participant la cursul de formare/PBA din cadrul proiectului ,Co-Make -
Contact Making Seminar for EVS Organisations”, implementat de ONG-uri din 11 tari, in Istanbul,
Turcia, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1. - Youthpass obtinut.

- 18 -25 octombrie 2016, participant a primul curs de formare (Social Diagnosis) din cadrul proiectului
.RETOOLED: Rethinking & Envisioning Tools for Education’, nr. ref. 573268-EPP-1-2016-1-RS-
EPPKA2-CBY-WB, implementat de ONG-uri din opt tari (Polonia, Serbia, Roménia, Marea Britanie,
Bosnia si Hertzegovina, Cehia, Portugalia si Spania), in Cracovia, Polonia, finantat prin programul
Uniunii Europene Erasmus +, KA2. Topice: metodologii de diagnoza sociala si statistice - Youthpass
obtinut.

- 510 septembrie 2016, participant la cursul de formare din cadrul proiectului ,nohate.mp4’,
implementat de ONG-uri din zece téri (Spania, Romania, Portugalia, Suedia, Macedonia, Serbia,
Polonia, Germania, Estonia, Lituania), In Lugo, Spania, finantat prin programul Uniunii Europene
Erasmus +, KA1, Topice: contracararea mesajelor de urd si promovarea activitatilor prin mijloace
multimedia - Youthpass obfinut.

- 2 - 8 Noiembrie 2015, participant in a doua mobilitate - Partner Building Activities (PBA) a proiectului
Jnvolvement to Quality" (1Q), 2015-2-RO01-KA105-015509, desfasurata in Ramnicu Sarat, Romania.
Proiect implementat de sapte ONG-uri, finantat prin programul Erasmus +, KA1- Youthpass obtinut.

- 11 - 17 Septembrie 2015, participant in prima mobilitate (Study visit) a proiectului ,Involvement to
Quality” (1Q), 2015-2-RO01-KA105-015509, desfasuratd in Rdmnicu Séarat si Cluj Napoca, Romania.
Proiect implementat de sapte ONG-uri (Roménia - ATCE-SR, ltalia, Turcia, Regatul Unit, Macedonia,
Georgia, Malta), finantat prin programul Erasmus +, KA1. Toipic: managementul calitétii proiectelor -
Youthpass obtinut.

-6 - 11 Noiembrie 2011, participant la cursul de formare din cadrul proiectului , Theatrical Art as a Tool
for Intercultural Dialogue Creation”, nr. RO-31-104-2011-R3 (1 mai — 31 decembrie 2011),
implementat de 12 ONG-uri (Roméania - FORTES, Ucraina, Italia, Ungaria, Croatia, Georgia, Amenia,
Azerbaidjan, Grecia, Malta, Cehia, Egipt), in Ramnicu Sarat, Romania, finantat prin programul Uniunii
Eurcpene - Tineret in Actiune (YiA 3.1b) - Youthpass obtinut.

- 10 iunie - 15 decembrie 2016, lucrator de tineret (120 ore lucrétoare) in cadrul Retelei Nationale a
Ministerului Tineretului $i Sportului pentru Dialog Structurat (organizare de consultéri, cursuri de
formare, promovare, raportare etc.) — Contract/ certificat de voluntariat.

- Octombrie - noiembrie 2014, coordonator de voluntari (selectia, monitorizarea si evaluarea
voluntarilor locali FORTES) pentru proiectul ,Choose Smart, Choose Art', nr. 2014-2-RO01-KA105-
002462, implementat de sase ONG-uri (Romania - FORTES, ltalia, Spania, Portugalia, Turcia, Malta),
n Ramnicu Sarat, Romania, finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1 — Contract de
voluntariat.

- Octombrie - noiembrie 2013, participant si coordonator de voluntari in ,O razé de lumind" (campanie
umanitard). Parteneriat intre FORTES, Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Ramnicu Séarat si
Asociatia Pro Vita — Diploma obtinuta.

- 27 - 29 mai 2011, participant la intalnirea consultativa din regiunea de Sud — Est (Galati), din cadrul
proiectului ,Constructia instifutiei «Lucratorul de tineret» pentru integrarea tinerilor in societate”,
organizatd de Autoritatea Nationald pentru Sport si Tineret.

- In perioada 2009 - 2015, manager de proiect/ coordonator de voluntari din cadrul ATCE-
SR/IFORTES, pentru activitétile legate de Saptdmana Nationald a Voluntariatului (Mai), sprijinite de
Consiliul Local Rimnicu Sérat si Pro Vobis— Contracte de voluntariat.

- 01.07.2020 — 31.12.2022, membru in echipa de implementare (componenta administrativa gi
comunicare), din partea Muzeului National de Istorie a Romaniei (MNIR), a proiectului ,,Danube’s
Achaeological e-Landscapes” (DAelL), nr. DTP641, coordonat de Universalmuseum Joanneum -
Graz (Austria), finantat de cétre Uniunea Europeand prin programul Interreg — Programul
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INSTRUCTOR SSM:

Expozitii
Expozitii permanente:

Expozitii itinerante (panotate):

Transnational Dundrea (182.115,00 Euro — buget MNIR) si participant in mobilitétile proiectului din
Romania, Croatia, Slovenia si Ungaria. Topic: cercetare-dezvoltare — utilizarea turistica a patrimoniului
arheologic in regiunea Dundrii.

- Membru in echipa de scriere §i implementare (5i reprezentant legal) a proiectului ,,Competente
Ridicate Plus - High Competences Plus”, nr. ref. 2018-1-RO01-KA104-048153, implementat de
Muzeul Municipal R&mnicu Sérat, in perioada 15 august 2018 — 14 octombrie 2019, finantat prin
programul Uniunii Europene Erasmus +, KA1, Educatia adultilor, cu suma de 4.650 euro.

- Membru in echipa de scriere $i implementare (facilitator comunitar) a proiectului ,Reuniti pentru
Europa, un plus pentru comunitate” (,To Eu +"), nr. ref. 2017-1-RO01-KA347-048981, implementat la
Ramnicu Sérat de Asociatia Grupul de actiune Locald ,Sus Ramnicul’ (20 iunie 2018 — 19 octombrie
2019), finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA3 (12 consultari cu 700 de tineri si 50
de factori de decizie). Contact de voluntariat, contract de muncé/conventie.

-2 —5 martie 2017, participant in cea de-a doua intalnire transnationalé de lucru (Bucuresti, Romania)
din cadrul proiectului ,We're Super”, nr. ref. 2015 — 3 — ES02 — KA205 — 006862, cu organizatji din
sase {ari (Spania, Romania — ATCE-SR, Croatia, Cipru, Portugalia, Marea Britanie), finantat prin
programul Uniunii Europene Erasmus +, KA2 (certificat de participare}.

- Decembrie 2016 — mai 2018, participant la conferintele/ atelierele de lucru din cadrul proiectului
,PREDIS — Prevenirea abandonului scolar in randul migrantilor si polulatiei Rome, in invatdmantul
vocational si tehnologic, prin strategii incluzive” (Prevention of early dropout of VET through inclusive
strategies for migrants and Roma), nr. ref. 2015 — 1 — DE0O2 — KA202 - 002472, organizate la R&mnicu
Sarat de Liceul Economic Tehnologic ,Elina Matei Basarab® (coordonator: Universitatea ,G. W.
Leibniz’, Hanovra), finantat prin programul Uniunii Europene Erasmus +, KA2 (certificate de
participare).

- Mai 2013 - februarie 2014, membru in echipa de scriere §i implementare a proiectului ,Vice versa
- youth mobility in the EU" (RO-11-E122-2013-R1), implementat de organizatii din Romania (ATCE-
SR) si Turcia, in Istambul si Costinesti, finantat prin programul Uniunii Europene Tineret in Actiune (YiA
1.1) — Contract de voluntariat.

- Membru al comitetului de initiativa si participant la activitatile tinute cu ocazia a 125 de ani de la
nasterea poetului Alexei Mateevici. Activitéti tinute in Zaim, raion Causeni, Moldova, in martie 2013.
Parteneriat intre ATCE-SR, Muzeul din Zaim si Liga pentru Unitatea Culturaid a Romanilor de
Pretutindeni.

- Mai 2012 - februarie 2013, membru in echipa de scriere §i implementare a proiectului
.Comunicare prin artd si traditie”, nr. RO-12-E081-2012-R1, implementat de FORTES, in diferite
locatii, finantat prin programul Uniunii Europene Tineret in Actiune - YiA 1.2. — Contract de voluntariat.

- Mai - decembrie 2010, membru in echipa de implementare a proiectului ,Micul jurnalist’,
implementat de ATCE-SR, in diferite locatii, finantat prin programul Uniunii Europene Tineret in Actiune
-Y1A 1.2. — Contract de voluntariat.

- 2 — 16 septembrie 2009, membru in echipa de implementare a proiectului ,Ecological education
through theatre”, nr. RO-11-90-2009-R2, implementat de doud ONG-uri (Romania -ATCESR si
Ungaria), in Puspokladany, Ungaria si Poiana Pinului, jud. Buzdu, finantat prin programul Uniunii
Europene Tineret in Actiune (YiA 1.1). — Contract de voluntariat.

- Din august 2015, realizarea instructajului privind sanatatea si securitatea n munca, inclusiv
formularul de instruire SSM si agrementurile parentale, in limba engeza, pentru un numaér de peste
500 de participanti din activitdti nationale si internationale, implementate de ATCE-SR, FORTES, AT
Onix, ASCE-PP, AC Onix, Centrul Cultural Florica Cristoforeanu, MMRS, MNIR cu suportul financiar al
Comisiei Europene, prin programele Erasmus + si ESC (lista completa poate fi fumizatz la cerere).

1. ,R&mnicu Sarat in lumina izvoarelor arheologice si numismatice”, Muzeul Municipal R&mnicu Sarat,
iulie 2007 — octombrie 2013. Concept expozitional ce a prezentat istoria urbei, pe baza izvoarelor
arheologice si numismatice, plecand din preistorie (culturle Boian, Gumelnita), trecénd prin epoca
romand, mileniul |, Ev Mediu, pana la sfarsitul secolului al XIX-lea.

2. ,Pompierii ramniceni”, Muzeul Municipal Ramnicu Sarat, mai 2016 — prezent. Expozitie

realizatd cu sprijinul Muzeului National al Pompierilor Foisorul de Foc si ISU Buzau, care evoca istoria
pompierilor ramniceni, care au avut cazama (1862-1952) chiar in incinta Complexului Brancovenesc
(sediul Muzeului), pe col. Pavel Zaganescu si col. Neron Lupascu, fii ai Ramnicului, prezentand si
aspecte legate de productie a unor mijloace tehnice PSI, in secolul XX, la Ramnicu Sarat.

1. .Ré&mnicu Sarat, o istorie In imagini (1898-1999)", expozitie dedicata evolutiei oragului
Ré&mnicu Sarat, realizatd pe 19 panouri din dibond (150x90 cm), cu text si 118 imagini din colectiile
Muzeului Municipal Ramnicu Sérat, Muzeului Judetean Buzau, S.J.A.N. Buzéu, Biblioteca Municipal
Rémnicu Sarat, Primaria Municipiului R&mnicu Sarat si trei colectii particulare. Vernisaté la Muzeul
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Expozitii temporare (selectiv):

Exponatul lunii:

Educatie muzeala:

Campanii arheologice (practica
de specialitate)

Referinte, recenzii, mentionari,
citari etc. (selectiv)

Judetean Buzau, cu ocazia Museum Fest, ed. a ll-a (10-12 mai 2019) si la Muzeul Municipal Ramnicu
Sérat, cu ocazia Noptii Muzeelor 2019 (18 mai).

2. ,Ramnicu Sarat in Primul R&zboi Mondial’, expozitie dedicata participarii rAmnicenilor in
Primul Razboi Mondial, realizatd pe 16 panouri din dibond (150x80 cm), cu text i 107 imagini din
colectile Muzeului Municipal Ramnicu Sarat, S.J.AN. Buzau, Bibliotecii Municipale Ramnicu Sarat si
doua colectii particulare. Vernisata la Muzeul Judetean Buzau, cu ocazia Museum Fest, ed. | (9-11 mai
2018), la Muzeul Municipal Rémnicu Sarat, cu ocazia Zilelor R&mnicului 2018 (20 august) si
prezentata la Primaria Municipiului R&mnicu Sarat (noiembrie — decembrie 2018).

3. ,Ré&mniceni... nemuritori", expozitie dedicatd personalititilor urbei, realizatd pe 17 panouri din
dibond (150x20 cm), cu text si 75 imagini din colectile Muzeului Municipal Ramnicu Sarat si Bibliotecii
Municipale Ra&mnicu Sarat. Vernisata la Muzeul Municipal R&mnicu Sarat, cu ocazia Noptii Muzeelor
2018 (19 mai) si prezentata la Centrul Cultural Florica Cristoforeanu din R&mnicu Sarat (octombrie —
noiembrie 2018).

4. | Incursiune in presa ramniceana”, Muzeul Municipal Ramnicu Sarat, 21 august — 8
octombrie 2019.

5. ,Regele, Amata si R&mnicu Sarat’, Muzeul Municipal R&mnicu Sérat, 16 noiembrie 2018 —
15 ianuarie 2019.

6. ,RImnicu S&rat — ; decenii intunecate?”, Muzeul Municipal Ramnicu Sarat, noiembrie 2016 —
februarie 2017.

7. ,Ramniceni de altddatd’, Muzeul Municipal R&mnicu Sarat, august — octombrie 2017.

8. ,Ramnicenii si Revolutia Romana din 1989”, Centrul Cultural Florica Cristoforeanu din
Ramnicu Sarat, 22 decembrie 2015 — 10 ianuarie 2016 (realizatd in foaierul Centrului Cultural,
deoarece cladirile Muzeului Municipal se aflau in restaurare).

9. , Elemente de echipament militar (sec. XIX - XX)", Centrul Cultural Florica Cristoforeanu din

Ramnicu Sarat, mai — iunie 2014, Noaptea Muzeelor 2014 (realizatad in foaierul Centrului Cultural,
deoarece cladirile Muzeului Municipal se aflau in restaurare).

10. ,Amprente brancovenesti in zona Ramnicului Sarat", Centrul Cultural Florica Cristoforeanu
din Ramnicu Sarat, septembrie — decembrie 2014, parteneriat cu Directia Judeteana pentru Cultura
Buzau, Zilele Europene ale Patrimoniului, ed. a XXll-a, Patrimoniul renascentist in Romania (realizata
in foaierul Centrului Cultural, deoarece cladirile Muzeului Municipal se aflau in restaurare).

11. ,Telefonul de-a lungul timpului”, (in cadrul echipei curatoriale), Muzeul Municipal Ramnicu
Sérat, august — septembrie 2013, in colaborare cu Muzeul Judetean Buzau, de unde au provenit
peste 90% din piese.

12. ,Monumente istorice din Ramnicu Sarat’, Muzeul Municipal Rdmnicu Sarat, mai-iunie 2013,
realizata in colaborare cu D.J.C. Buzau.

13. ,Gh. Munteanu Murgoci- 140 de ani de la nastere”, Muzeul Municipal R&mnicu Sérat, iulie -
octombrie 2012.

14. ,Documentele Iui Petre lorgulescu Yor’ , Muzeul Municipal R&mnicu Sarat, mai — iunie 2011.

15. ,Retrospectiva ramniceana (1945-1989)", Muzeul Municipal Ra&mnicu Sarat, mai — iunie
2008.

Initiator si coordonator al programului ,Exponatul lunii* la Muzeul Municipal Ramnicu Sarat (20
mai 2016 - ianuarie 2020), ce umméreste prezentarea unui exponat si a povestii sale, la sediul
muzeului si pe pagina de Facebook. In aceasta perioada au fost prezentate, in functie evenimente si
specificul perioadei, un numar de 45 de obiecte, cu semnificatie istorica (24), etnografica (11), artistica
(7) si de importanta stiintifica (3).

Lista completa poate fi furnizata la cerere.
Coordonatorul atelierelor ,Povestile generatiei mele” (MMRS, februarie 2018);

Coordonator si formator in ateliere de educatia adultilor, Tn cadrul proiectului ,Competente Ridicate
Plus” (MMRS, 2019).

Coordonator al cursului de transferabilitate si al atelierelor din cadrul preiectului ,Education for Heritage
Plus” (MNIR, 2021).

-7, in Romania (neofitic, epoca bronzului, Hallstatt, ep. dacicd, ep. romana, Ev Mediu).
Lista completa poate fi fumnizata la cerere.

- Doru Radosav (coord.), Anuarul /storiografic al Roméniei, vol. |, (2011), Ed. Argonaut, Cluj Napoca,
2013, p. 3, pozitia 53; p. 34, pozitia 871; p. 289, pozitia 7890.

- Doru Radosav (coord.), Anuarul Istoriografic al Roméaniei, vol. I, (2012), Ed. Argonaut, Cluj Napoca,
2015, p. 39, pozitia 998; p. 212, pozitia 5721.
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- Doru Radosav (coord.), Anuarul Istoriografic al Roméniei, vol. I, (2013), Ed. Argonaut, Cluj Napoca,
2016, p. 31, pozitia 736; p. 169, pozitia 4247.

- Doru Radosav (coord.), Anuarul Istoriografic al Roméniei, vol. IV, (2014), Ed. Argonaut, Ciuj Napoca,
2018, p. 243, pozitia 6138, p. 275, pozitia 7002.

- Doru Radosav (coord.), Anuarul Istoriografic al Roméniei, vol. V, (2015), Ed. Argonaut, Cluj Napoca,
2019, p. 28, pozitia 713; p. 201, pozitia 5140, p. 226, pozitia 5826.

- Daniel Costache, Gabriel Stdicut, Bibliografia arheologicd a judefului Buz&u, Ed. Alpha MDN,
Buz&u, 2013, p. 94, poz. 643, p. 128, pozitia 972.

- Valeriu Nicolescu Un colf de Tard Roméneascd — Judeful Slam Ramnic, vol. V (Institutile), Ed.
Editgraph, Buzau, 2013, p. 63, 189, 313, 456.

- Valeriu Nicolescu Un colf de Tard Roméneascd — Judeful Siam Rémnic, vol. VI (personalitati), Ed.
Editgraph, Buzéu, 2015, pp. 245-246.

- Traian Cristea, /zvoare de lumin&, Ed. Rafet, R&mnicu Sarat, 2015, pp. 397-398, 417.

- Alexandru Grigoriu, Prabusirea regimului comunist — Rémnicu Séarat, in ,Caietele Revolutiei”, nr. 3
(68) /2017, pp. 89— 91.

- Viorel Gheorghe, Ramnicenii gi Revolutia Romana din 1989, in ,Historia Urbana”, nr. XV, 2017, p.
303 (recenzie).

- Ana-Maria Méciuca, Octavian Mosescu. Un nume — o lume, Ed. Detectiv literar, Bucuresti, 2019, pp.
240-242.

- Mircea Morariu, Valoarea unei sinteze mult asteptate, https:/fwww.contributors.rojurnal-de-carti-14/.
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