Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume

RIZEA Bogdan Florin

Adresd | Comuna StorobZneasa, sat Beiu, judet Teleorman
Telefon | +4 0764420978
E-mail | rizeabogdanflorin@gmail. com
Nationaiitate | Roman
Data nasteri | 04.11.1988
Sex | Masculin

Experienta profesionala

Peripada

04.10.2015 ~ prezent

Functia sau postul ocupat

Cadru militar

Activitati si responsabilitaff principale

Conform figei postului

Numele $i adresa angajatorului

UM 0735, Ploiesti

Pericada

03.12.2014- 02.06.2015

Functia sau postul ocupat

Lector

Activititi si responsabilitati principale

Servicii de formare profesional.
Elaborarea si sustinerea de cursuri de formare profesionald

Numele i adresa angajatorului

SC Bit educational & consulting Remania SRL, Bucuresti.

Perioada

07.05.2014- 20.07.2015

Functia sau postul ocupat

Manager Resurse Umane (manager departament productie)

Activitdlj si responsabilit&ti principale

Conducerea i organizarea departamentului de resurse umane.

Conducerea i organizarea departamentulti de productie,

Activitati de control si audit al echipelor de arhivari §i arhivigt,

Activitati administrative, obtinerea auforizatiior §i avizetor necesare, administrarea gi controlul
resurselor umane.

Activitati de training si perfecticnare personal firma.

Numele §i adresa angajalorului

S.C. E Arhive Start S.R.L., Bucuresti, sector 5, Str. Clejani, nr. 8.

Pericada

06.11.2013-06.05.2014

Functia sau postul ocupat

Office Manager

Activitafi si responsabilitati principale

Activitai administrative, obfinerea autorizatiifor si avizelor necesare, administrarea si controtul
resurselor umane.
Activitdli de training si perfectionare persenal firma.

Numele gi adresa angajatorulu

S.C. E Arhive Start S.R.L., Bucuresti, sector 5, Str. Clejani, nr. 8.

Perioada

16.01.2013-01.11.2013

Functia sau postul ocupat

Project-manager ( Project- based )

Activitati st responsabilitati principale

Managementul firmel; vanzari; activitdli de consuitanta in ategerea sclutiifor tehnice privind refele de
calculatoare; service $i mentenanta.




Numele si adresa angajatorutui

S.C. Digital Master Team S.R.L., Alexandria, Str. Dunarii, ar. 220,

Perigada

06.08.2012 - 31.42.2012

Functia sau postul ocupat

Consilier for{a de munca si somaj

Activitati si responsabifitati principaie

Consiliere, informare, inregistrare in grupul finté al prolectului, realizarea de fraininguri si workshopuri.
Arhivare documente si administrare arhiva.

Numefe $i adresa angajatorului

Asgociatia Sanse Egale pentru Fiecare, Dolj, Craiova, blvd Decebal, nr 83.

Perioada

01.04.2010- 31.12.2012

Functia sau postul ocupat

Referent

Activitati 8 responsabiitalj principale

Consultanta poliica, consultania fegislativa, consultantd imagine i relatii publice.

Numele §i adresa angajatorului

Parlamentul Romaniei, Camera Deputatilor, Bucuresti, Sector 5, Str. lzvor, nr. 2-4,

Pericada

16.09.2011- 15.06.2012

Funclia sau postul ocupat

Expert Coordonator Centru

Activitdli si responsabilith principale

Coordeonarea activitalii Centrului pentru Integrare Sociald si Profesionald Cervenia, Teleorman
Consitiere, informare, inregistrare in grupul tinta al proiectutui conform metodologiei de recrutare;
Sustinerea de programe de training pentru angajatii Centrului penteu Integrare Sociald i Profesicanal;
Elaborarea si imptementarea de programe de formare profesionala.

Numele i adresa angajatorului

Patronatul National Romén, Bucuresti, Sector 4, Sos. Calea Serban Voda, nr. 218-221.

Perioada

01.06.2006- 01.09.2008

Functia sau postul ocupat

Tehnoredactor- Redactor (Part-time)

Activitali si responsabilitat principale

Tehnoredactare cofidian, realizarea de materiale de presa.

Numele si adresa angajatoruiui

Sc Kpresa Srl, Alexandria, Teleorman, sir. Al Coifescu.

Perioada

01.07.2006-15.01.2010

Functia sau postul ocupat

Coordonator Regionat {Project-based)

Activitadi si responsabilitayi principale

Coordonarea echipei de operatori Tr implementarea proiectelor de cercetare de piata.

Numele si adresa angajatorului

Compania de Cercetdri Sociologice $i de Branding Forum™- Bucuresti, sector 2, Maria Rosetti, nr. 38.

Educatie
Pericada 2011-2013
2008- 2011
2004- 2008

Calificarea / diploma chiinuta

Master Politicd Europeana si Romaneasca
Diploma de Licenta
Diploma de Bacalaureat

Disciplinele principale studiate /
compstente profesionale dobandite

Politici nationale st polittca UE, Administaije publica nafionala si europeana.
Teorie pofiticd, gandire si istorie politicd
Filologie- Intensiv limba franceza

Numete si fipul institutiei de invatamant
{ furnizorului de formare

Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Stiinte Politice
Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Stiinte Politice
Liceut Teoretic ,Alexandry loan Cuza”




Aptitudini i competente
personale

Limba(i) stréina{e) cunoscuta(e)

Engleza, Francezd, Rusa

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare |a Discurs orat Exprimare scrisd
conversalie
Limba Engleza . Utilizator Utilizator Utilizator Utitizator Utilizator
Ci ) C1 ) C1 , B2 B2l .
experimentat experimentat experimentat independent independent
Limba Franceza Ulilizator Utilizator Ullizator Utilizator Utilizator
1 ) C1 ) BYl . Bl . B1 .
experimental experimentat independent indepandent independent

(*) Nivelu! Cadrului European Comtin de Referinté Pentru Limbi Stréine

Aptitudini si competente personale

Gandire analitica si conceptuald; operativitate in decizii; andurant? si viteza de reactie;
Rezistentd la solicitari psihice si fizice intense;

Grad ridicat de adaptabilitate la situatii si conditii de munc noi;

Atentie concentrata i distributiva de nivel ridicat;

Perseverentd; profesionalism; dorinta de perfectionare continua; motivatie;
Abilitdti de comunicare si refationare interpersonald; sociabilitate; receptivitate;
Capacitate de lucru si comunicare dinamica in echipe mullidisciplinare;
Lidership; management; predictie si prognoz3; evaluare si control;

Capacitate ridicatd de analiza- evaluare- sinleza- actiune;

Capacitate ridicata de executie operativa si de calitate a lucrarilor incredintate;
Lotalitate; integritate morala; echilbru psiho- emotional; cbiectivitate; altruism;

Competente si abilititi sociale

Aptitudini avansate de comunicare si refalionare inter-institutionala si inter-personal3;
Abilitatea de a lucra in echipe multifunctionale cu perscane din medii diferite;
Capacitate ridicata de adaptare ta medii soficitanie i condilii noi de muncé;
Capacitate ridicata de lucru sub presiune si in conditii de stres — cu termene limita;
Abilitali de formare si perfectionare continu;

Abilititi avansate de kicru cu persoane provenite din diferite grupuri sociale si etnice;
Compentete avansate de psihologie sociala si relatii interumane;

Competente gi aptitudini organizatorice

Cunostinte avansate de analiza, sinteza, decizie si organizare;

Cunostinie avansate de planificare, prevedere, coordonare si control;

Cunostinte avansate in materie de resurse umane, psthotogia organizarii si ime-management;
Competente avansate in elaborarea si sustinerea programelor de formare profesionalé si perfectionare
continua a resurselor umane;

Competente avansale In organizarea de evenimente, mese rotunde, conferinte, workshopuri;
Competenie avansate in organizarea st coordoanarea si controlul activititii echipelor de lucru.




Competente si aptitudini de utilizare a
calculatorutui

Experientd avansaia in ulilizare servere si platforme email: Guttook, Mozilta Thunderbird, efc.
Experienta in utikzarea urmatoareifor programe:

Microsoft Office - Avansat

Revisal; REGES- Avansat

SPSS- Mediu

ERP ( Enterprise Resource Planning)- Mediu

Elo Digital Office- Mediu

Corel Draw X-X5 - Mediu

Wordpress - Mediu

Joomia - Mediu

Competente si aptitudini tehnice i
manageriale

Leadership / management general si specific { management organizational, acfional, stiintifc, educational);
Leadership & nivel nafienal $iinternadional in domeniul organizatiilor guvermnamentale si non-guvemamentale;
Management de prolect;

Management resurse umane si formare profesionald;

Planificare, implementare, evaluare proiecte structurale.

Planificare, implementare, evaluare campani media si de informare;

Certificari / Atestate / Diplome

Atestat Manager de Proiect~ SC Structural Euro Fond& Training SRL la data de 24.03.2015- Curs
recunoscut Autoritatea Nationald de Calificas;

Atestat de Expert in accesare fonduri structurale si de coeziune ~SC Structural Euro Fond& Training
SRL la data de 17.03.2015- Curs racunoscut Autoritatea Nationata de Calificari;

Atestat inspector S&natate si Securitate In Munca emis de S.C. StudyM S.R.L. la data de 15.02.2015-
Curs recunoscut Autoritatea Nationala de Calificéri;

Atestat Legator manual arhiva, emis de Asociatia Tabula- Tg. Mures la data de 06.02.2015- Curs
recunoscut Autoritatea Nationald de Calificar;

Atestat Inspector Resurse Umane emis de CRFPA Teleorman la data de 22.11.2013- Curs recunoscut
Autoritatea Nationala de Calificari;

Atestat de Apicultor (80 de ore) emis de Asociatia Centrul pentru formare profesionala si dezvoltare
regionald 1a data de 10.02.2013- Curs recunoscut Autoritatea Nationala de Calificari;

Atestat de Apicultor (360 de ore) emis de Scoala Roméana de Afaceri, la data de 6 mai 2012- Curs
recunoscut Autoritatea Nationald de Calificari;

Atestat de Formator emis CRFPA Telgorman |z data de 01 octombrie 2012- Curs recunoscut
Autoritatea Nationala de Calificari;

Adestat Exper! in Achizitii Publice emis de Corpul Expertitor in Accesarea Fondurilor Struciurale si de
Coeziune Europene la data de 15 octombrie 2012- Curs recunoscut Autoritatea Nationala de Calificari,
Atestal de Competente Lingivstice Avansate Tn Limba Franceza.

Voluntariat

Presedinte |a Asociafia pentru Strategie, Cunoastere i Dezvoltare (2013-2015)

Coordonare si implementare proiect "Teleormanul Prinde Radéacini"- parte a proiectului "Roméania Prinde
Radacini” implementat de Realitatea TV (2010-2011)

Coordonare §i implementare proiect "Cupa Liceeler ta fotbal", proiect implementat prin Ascciatia pentry
Dezvoltare si inovatie Teleorman (2010-2012),

Voluntar la Asociatia Pro Democralia (2006-2010).

Permis de conducere

Categoria B, septembrie 2009.




