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Sexul Feminin | Data nasterii 10/04/1981 | Nationalitatea Romana

EXPERIENTA PROFESIONALA

20-07-2017- pana la Traducator si interpret autorizat Araba
prezent

1-05-2015 - pana la prezent  Profesoara de limba araba
UNIREA . Centru educational Constanta

01-08-2016 pana 01-03- Educatoare
2017 Mini London . Gradinita Particulara Constanta

02-06-2015 — 08-09-  Educator
2019 Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului . Centru de plasament

ANTONIO
01/01/2009-30/09/2011  Educatoare

Eftah ia Sumsum. Gradinita Particulara Latakia (Siria)
01/09/2010-01/08/2011  Invatatoare

Jamil Al Masri. scoala primara (clasele | - 1V) Latakia (Siria)

01/09/2002-01/08/2003  Profesoara de informatica
Click Internet, Centru educational Latakia (Siria)

EDUCATIE SI FORMARE

01-10-2015- pani la  Doctorat in Stiintele Educatiei
prezent  Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Universitatea Bucuresti

20-07 -2017 Certificat de traducator
Romana — Araba
Araba — Romana

01/10/2013-01-06- Master Management Educational

2015 Universitatea Ovidius, Constanta
15/10/2007— Licenta in pedagogie
30/06/2011 Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei

Universitatea tishreen Latakia —Siria



01/10/2000— Inginerie Informatica
01/10/2005 Universitatea tishreen Latakia —Siria

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e) Araba— Romana

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Alte limbi straine cunoscute ici
Ascultare Citire Part|C|pare'Ia Discurs oral
conversatie
Engleza B2 B2 B2 B2 B2

Niveluri: Al si A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Utilizator
experimentat Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Competente de comunicare Competente si abilitati sociale: spirit de echipa, capacitate de adaptare sporita,
eficienta, gandire pozitiva, originala, seriozitate. Dobandite prin ocuparea unei
pozitii in care comunicarea si profesionalismul sunt foarte importante

Competente Rezistenta la stres, abilitate de conducere, comunicare si organizare, calitati pentru
munca in echipa,

Organizationale
/manageriale disponibilitatea de a invata lucruri noi, adaptabilitatea la situatii neprevazute,
initiativa.
Competente informatice Programe in limbaje: C++, Pascal, Php HTML, Microsoft Office,
Photoshop, etc

Alte competente Perseverenta, altruism, devotament, seriozitate, dorinta de perfectionare continua;
imi place sa duc
lucrurile la bun sfarsit.

Permis de conducere B
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INFORMATII
SUPLIMENTARE

Publicatii

Articole

Prezentari
Proiecte

Simpozion

ANEXE

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Electronic learning.: ,,Invatamantul particular preuniversitar intre trecut si prezent ,,
editia | ,Constanta ,8-10 mai 2015.

E-LEARNING EXPERIENCES IN NON-EUROPEAN COUNTRIES (SYRIA AND
TURKEY)

SAK-COLAREZA, Corina; HAMMAMI, Mona; NEACSU, loan ("CAROL 1" National
Defence University Publishing House, Bucharest, Romania, 2016).

INITIAL TRAINING OF TEACHING SKILLS, IN ROMANIA: TOTAL QUALITY
MANAGEMENT (TQM)

SAK-COLAREZA, Corina; HAMMAMI, Mona ("CAROL I" National Defence University
Publishing House, Bucharest, Romania, 2017)

Initial and continuing training for workers in the field of social services and child protectio
http://2016.eduworld.ro University of Bucharest

E-LEARNING EXPERIENCES IN NON-EUROPEAN COUNTRIES (SYRIA AND
TURKEY) SAK-COLAREZA, Corina; HAMMAMI, Mona; NEACSU, loan ; Luciana
MIHAI . else 2016 elearning Vision 2020!

The impact of information revolution on children's education in social / placement centers
University of Bucharest, 2019.

Familia musulmana

Proiect , INVESTESTE IN OAMEN ,, POSDRU/156/1.2/G/139720.Perioada
mai2014 —noiembrie 2015 .. Universitatea Ovidius, Constanta, Facultatea de
Psihologie si Stiintele Educatiei

,Invatamantul particular preuniversitar intre trecut si prezent ,, editia | ,Constanta
,8-10 mai 2015

= Trimise la cerere

= copii ale diplomelor si certificatelor de calificare
= recomandari de la locul de munca

= publicatii sau cercetari

BADOI- HAMMAMI MONA
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