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2 decembrie 1989
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Roman

Casatorit

A (12.06.2008)

B (11.06.2008)

Data nasterii
Locul nasterii

Etnie
Stare Civila
Permis de conducere



Experienta
profesionala

10/2016 - prezent

04/2017 - 11/2017

08/2017 — 11/2017

Studii

09/2015 - prezent

09/2013 - 05/2015

09/2010 - 05/2013

08/2009 — 04/2010

09/2005 - 05/2009

Asistent Universitar (COR 231001)
Universitatea din Bucuresti
e  Materii: Consiliere Vocationald; Metodologia Cercetdrii in psihologie
I; Metodologia Cercetarii in Psihologie Il; Psihologia Personalitdtii;
Practicd de cercetare (gindire criticd si documentare stiintifica);
Teoria si Practica Evaluarii Cognitive si Comportamentale.

Cercetator n statistica (COR 212025)
Great People Inside
e Activitate: Elaborarea manualului tehnic GR8 Full Spectrum
(redactarea tehnica a manualului de utilizare si realizarea datelor
structurii datelor psihometrice privind fidelitatea si validitatea
instrumentului de evaluare)

Psiholog (COR 263411)
Test Central
e Activitate: Tehnoredactarea, analiza statistica si prelucrarea datelor
instrumentelor de evaluare psihologica

Doctorand
Universitatea din Bucuresti
e Specializare: Psihologie/Sdnatate Ocupationald

Student (master)
Universitatea din Bucuresti

e Program Master: Psihologia Sanatatii — Cercetare Clinica si
Optimizare Comportamentald

e Specializare: Psiholog Clinician

e Medie Disertatie — 10

Student (licenta)
Universitatea din Bucuresti

e Specializare: Psihologie
e Medie Licenta - 9.93

Student (licenta)
Universitatea VIA, Horsens, Danemarca
e Specializare: Web Design, Baze de date, Dezvoltator de Software
(UML si Java), Roboticd Lego
e C(Credite: 26

Elev

Colegiul National ,,Alexandru loan Cuza”, Focsani, Vrancea
e  Profil Real, Stiinte ale Naturii
e Specializare: Biologie, Chimie si Fizica
e Medie Bacalaureat —9.35




Limbi straine cunoscute

Engleza

Competente

Utilizarea Calculatorului

Limbaje de programare

Web design

Voluntariat

09/07/2013 - Prezent

Martie 2015

16/03/2012

Manifestari stiintifice

2019

2017

2017

2017

Cambridge ESOL

Level 2 Certificate in ESOL International — Certificate in

Advanced English (Council of Europe Level C1).

Certificate of Attendance, Advanced 1 (C1) (Hampstead School of English,

London, England)

Certificat ECDL Complet (Permisul European de Conducere a Computerului)
Programa ECDL: 4.0

Python 3 (incepator); Java UML (incepator)

Wordpress (intermediar); Joomla (incepator)

Fundatia ESTUAR

Rol: Psiholog
Activitati sociale
e  Exercitii

implicate:
pentru dezvoltarea abilitatilor sociale, cognitive,

comunicare si muncd n echipa
e Integrare sociald: activitdti in locuri de recreere (parcuri)

Eveniment Sdptamdna de Constientizare a Creierului

Rol: Organizator
Activitati implica

te:

e  Promovare si tehnoredactare

de

Eveniment ,Drumul de la institutionalizare la incluziune - Lectii
Invdtate si directii in viitor”, Comber Foundation

Rol: Organizator
Activitati implica

te:

e Actualizare siinformare sisteme de evaluare de competente

Participant

Audient

Sesiune
Poster

Audient

APIO Conference, lasi, May, 2019

EAWOP 2017 (European Association of Work and
Organizational Psychology), Dublin, Ireland, 17-20 mai,
2017

Job Characteristics, Positive Overtime and Performance: A
path analysis, EAWOP 2017 (European Association of Work
and Organizational Psychology), Dublin, Ireland, 17-20 mai,
2017
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2017

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2015

2014

2012

2012

2012

2012

Prezentare
orala

Audient

Sesiune
Poster

Audient

Audient

Prezentare
Orala

Audient
Workshop

Workshop

Audient

Audient

Audient

Audient

Conferinta APIO (Asociatia de Psihologie Industriald si
Organizationald), editia a XVli-a, Bucuresti, 4-6 mai, 2017.
Acreditare COPSI: 39 credite

Construct validity of the IWP Multi-Affect Indicator scale in
Romanian work environment, Conferinta APIO, editia a
XVIll-a, Bucuresti, 4-6 mai, 2017

Eveniment ,Interventii moderne in psihologia clinica:
aplicatii tehnologice si evolutioniste”, Editia | (7-8
noiembrie). Acreditare COPSI: 12 credite

Big Five personality traits and employees' job crafting
behavior: Staying engaged and performing well, ECP
(European Conference on personality), Editia 18,
Timisoara, 19-23 iulie, 2016

European Conference on Personality, Editia 18, Timisoara,
19-23 iulie

Conferinta Nationala de Psihologia Industrialda si
Organizationald ,Horia D. Pitariu” (APIO), Cluj-Napoca,
mai. Acreditare COPSI: 12 credite

Conferinta Nationald de Psihologia Industriald si
Organizationald ,Horia D. Pitariu” (AP10), Cluj-Napoca, mai

Eveniment Health Now (organizat de Asociatia CHOICE), 16-
17 ianuarie
Eveniment ,Sdptdmdna de Constientizare a Creierului”

,Cine sunt eu? Atelier de cunoastere psihologicd a
personalitdtii”, Festivalul Cultural Scoala de nume mari,
Universitatea din Bucuresti

Conferinta Internationald ,Psychologies and the realities
of the contemporary world”, Editia a 3-a

The International Symposium on Traffic Pscyhology and
Human Resources (ISTHRR); ROUND TABLE — Opportunities
in psychological testing assessment centers in cadrul
Conferintei Internationale Psychology and the Realities of
the Contemporary World

First International Symposium on Traffic Psychology and
Human Resources (ISTPHR); The second International
Symposium of Traffic and Transportation Psychology —
Using Vienna Test System in road traffic testing Conferintei
Internationale Psychology and the Realities of the
Contemporary World

Pilotarea Sistemului de Evaluare de Competente pentru
Ocupatia de Lucrdtor de Tineret in cadrul proiectului
“Constructia institutiei “Lucrdtorul de Tineret” pentru
integrarea tinerilor in societate”
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2011

2011

Titluri onorifice

Mai 2018

Alte calificari

lulie 2015 — Februarie 2018

Septembrie 2016

lulie 2016

August 2015

25-27 februarie 2015

Audient

Conferinta Nationald cu tema

“Autism, sperante si

rezultate”, Asociatia de Terapie Comportamentald Aplicatd

Audient Conferinta Therapy Point

Profesor Bologna 2018

Asociatia Roméana de Hipnoterapie si
Terapii Cognitiv-Comportamentale
(AHPCC)

Psiholog in specialitatea Psihologie Clinica,
treapta de specializare: Practicant, forma
de atestare: Supervizare

Noldus Systems Training

E-INVEST Marketing SRL

Asociatia Motivation

Proiect:  ,ABILITATILE CONTEAZA -
Implementarea Clasificarii Internationale a
Functionarii, Dizabilitatii si Sanatatii (CIF) in
serviciile de incluziune sociala pentru
persoanele utilizatoare de scaune rulante
din Romania”

Acordat de ANOSR (Alianta
Nationala a Organizatiilor
Studentesti din Romania)

Cursant
Module:
e Anxietateasi
formele ei
e Depresia
e Tulburariale
personalitatii
e  Stres post-traumatic
e Metode de
interventie
e Consiliere
e Psihoterapie

Colegiul Psihologilor din
Romania

Cursant Module:
e  QObserver XT
e  Bionomadix System
BIOPAC

Curs de instruire privind
accesarea fondurilor
structurale si de coeziune
Europene

Curs de instruire privind
Clasificarea Internationald a
Functionarii, Dizabilitatii si
Sanatatii (CIF)
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